




അവതാരിക
കാര്യക്ഷമവും സുതാര്യവമായ ഭരണനിർവ്വഹണും ഉറപ്ാക്കുക എന്നതാണ് 
നവകകരള നിർമ്ിതി ലക്ഷ്യങ്ങളിൽ സുപ്രധാനമായ ഒന്നായി കകരള 
ഗവൺമമന്്  അുംഗീകരിച്ചു നടപ്ാക്ി വരുന്നത്.  ഈ ലക്ഷ്യും 
കകവരിക്കുന്നതിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിന് വലിയ �ുംഭാവനയാണ് 
നൽകുവാനുള്ളത്. ഈമയാരു കാഴ്ചപ്ാകടാടുകൂടി പ്രവർത്തനങ്ങൾ 
ആസൂത്രണും മെയ്് നടപ്ാക്കുന്നതിന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിക്് 
2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കഴിഞ്ിട്ടുണ്്.  മഹാത്ാഗാന്ി 
കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതിയുമട ഭാഗമായി പഞ്ായത്തുകൾ 
നടപ്ാക്കുന്ന എല്ാ കപ്രാജക്ടുകളും ഓകരാ ആറ് മാ�ത്തിലുും ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്ിന് വികധയമാക്കുന്നതിനുും റികപ്ാർട്് ഗ്ാമ�ഭകളിൽ 
അവതരിപ്ിക്കുന്നതിനുും കഴിയുന്ന ഇന്്യയിമല ഏക �ുംസ്ാനമമന്ന 
ബഹുമതി കകവരിക്കുന്നതിനുും കകരളത്തിന് കഴിഞ്ഞു എന്നത് 
അഭിമാനകരമായ കനട്മാണ്. 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിലുും 
�മ്പൂർണ്ണ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �ുംസ്ാനും എന്ന അുംഗീകാരും 
നിലനിർത്തുന്നതിന് നമുക്് കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. അകതാമടാപ്ും തമന്ന കകന്ദ്ര  
ഗ്ാമവിക�ന മന്താലയവും കുംപ് ക്ാളർ ആന്്  ഓഡിറ്ർ ജനറൽ 
ഓഫ് ഇന്്യയുും അുംഗീകരിച്ിട്ടുള്ള ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് സ്റാകന്ർഡ്�് 
പൂർണ്ണമായുും പാലിച്ചുമകാണ്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ 
നടപ്ാക്കുന്നതിനുും 2023-24 വർഷത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിന് 
കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ  ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് 
പദ്ധതിക്കു പുറമമ മറ്് വിക�ന പദ്ധതികളമടയുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
നടപ്ാക്ണമമന്ന കകന്ദ്ര-�ുംസ്ാന �ർക്ാരുകളമട  തീരുമാനും  
നടപ്ാക്കുന്നതിനുും 2023-24 വർഷത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്് 
പരിശ്രമങ്ങൾ നടത്തുകയുണ്ായി.  കകന്ദ്ര �ാമൂഹ്യ നീതി - ശാക്ീകരണ 
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മന്താലയത്തിമന് �ഹായകത്താമട നടപ്ാക്കുന്ന വിവിധ സ്ീമുകളമടയുും 
നാഷണൽ മഹൽത്ത് മിഷമന് �ഹായകത്താമട കുടുുംബാകരാഗ്യ 
കകന്ദ്രങ്ങൾ വഴി നടപ്ാക്കുന്ന  ആർദ്ും മിഷൻ പ്രവർത്തനങ്ങളമടയുും  
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കപലറ്് അടിസ്ാനത്തിൽ പൂർത്തിയാക്കുന്നതിനുും 
2023-24 വർഷത്തിൽ കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. വിവിധ പദ്ധതികളമട 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് നടപ്ാക്കുന്നതിന്  ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിമന 
ശക്ിമപ്ടുത്തുന്നതിനുും റിക�ാഴ് �്   കപഴ്സൺമാരുമട ഓഡിറ്് കവേഗ്ധ്യും 
വളർത്തുന്നിനുും ക്ിയാത്ാകമായ ഇടമപടലുകൾ നടത്തുന്നതിന് 2023-
24 വർഷത്തിൽ ശ്രകദ്ധയമായ കനട്ങ്ങൾ കകവരിക്ാൻ കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഗുണകമന്മ വർദ്ധിപ്ിക്കുന്നതിന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
യൂണിറ്് നടപ്ാക്ിയ പ്രവർത്തനങ്ങൾ രാജ്യത്താമക ശ്രദ്ധിക്മപ്ടുന്നതിന് 
കഴിഞ്ിട്ടുണ്് എന്നത് ഏമറ അഭിമാനകരമാണ്. ഇത്തരും കനട്ങ്ങൾ 
കകവരിക്കുന്നതിന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിക്് എല്ാ 
പിന്തുണയുും �ഹായങ്ങളും നൽകിയ ജനറൽ കബാഡി അുംഗങ്ങൾക്കുും 
ഗകവണിുംഗ് കബാഡി അുംഗങ്ങൾക്കുും എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി 
അുംഗങ്ങൾക്കുും കൃതജ്ഞത കരഖമപ്ടുത്തിമക്ാണ്് 2023-24 വർഷമത്ത 
ഭരണ റികപ്ാർട്് പരിഗണനയ്കും അുംഗീകാരത്തിനുമായി �മർപ്ിക്കുന്നു.   

വിശ്വസ്തതയ�ോടെ,

പ്രണബ് യ്യോതി നോഥ് ഐ.എ.എസ്           യ�ോ. എൻ. രമോകോന്തൻ
മെയർമാൻ (ഗവൺമമന്് മ�ക്ട്റി      ഡയറക്ടർ 
കകരള ഗവൺമമന്് )       ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്് 
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I. ആമുഖം

മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് 
നിയമും 2005 വിഭാവനും മെയ്ിട്ടുള്ള ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് പ്രക്ിയ, പദ്ധതിയുമട ഉയർന്ന ധാർമ്ി
കതയുും മൂല്യങ്ങളും ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിന് ലക്ഷ്യ
മിട്ിട്ടുള്ളതാണ്. പദ്ധതി നിർവ്വഹണും സുതാര്യ
വും, കാര്യക്ഷമവും, ഉത്തരവാേിത്വകത്താടുകൂടിയുും 
നടപ്ിലാക്കുന്നതിനുള്ള പ്രധാന ഉപാധിയായി 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രക്ിയമയ കണക്ാക്കു
ന്നു. �ാമൂഹിക വിക�നും ലക്ഷ്യമിട്് ആവിഷ്ക
രിച്് നടപ്ാക്കുന്ന പദ്ധതികളമട നിർവ്വഹണും 
നിരീക്ഷിക്കുന്നതിനുും വിലയിരുത്തുന്നതിനുും 
ജനങ്ങമള വ്യക്ിപരമായുും കൂട്ായുും ശക്ിമപ്ടു
ത്തുന്നതിനുും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രധാനമായുും 
ലക്ഷ്യമിടുന്നു. പദ്ധതി നിർവ്വഹണ ഏജൻ�ിക
ളമട ഇടമപടലുകളിൽ നിന്നുും കവറിട് ഒരു �്വത
ന്ത പ്രക്ിയയായിരിക്ണും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
എന്ന് മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴി
ലുറപ്് നിയമും 2005 െട്ും 5-ൽ നിഷ്കർഷിക്കുന്നു. 
ഭരണ നിർവ്വഹണത്തിലുും വിക�നത്തിലുും സു
താര്യത കകവരിക്കുന്നതിനുും ജനങ്ങകളാട് ഉത്ത
രവാേിത്വമപ്ട്് ഭരണ സുതാര്യത ഉറപ്ാക്കുന്നതി
ലൂമട അഴിമതി ഇല്ാതാക്കുന്നതിനുും ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് ലക്ഷ്യമിടുന്നു. കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴി
ലുറപ്് നിയമത്തിമന് 17-ാും വകുപ്ിൽ ഗ്ാമ�ഭക

മള പദ്ധതി വിലയിരുത്തലുകൾക്ായി ശക്ിമപ്
ടുത്തി പ്രകയാജനമപ്ടുത്തണമമന്നത് ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിമന് അനിവാര്യത ഉറപ്് വരുത്തുന്നു.

I. 1 യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾക്് 
  യനതൃത്വം നൽകുന്നതിന് യസോഷയൽ  
  ഒോ�ിറ്് യൂണിറ്റുകൾ            

കൺക്ാളർ ആന്് ഒാഡിറ്ർ ജനറൽ ഒാഫ് 
ഇന്്യ രൂപും നൽകി അുംഗീകരിച് ഒാഡിറ്് ഒാഫ് 
സ്ീും റൂൾ�് 2011 അനു�രിച്് �ുംസ്ാന ഗവൺ
മമന്ിമന് പിന്തുണയുും �ഹായവും ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾക്് ഉറപ്പു വരുകത്തണ്
തുണ്്.  �ുംസ്ാനത്ത് മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ 
ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് നടപ്ാക്കുന്നതിനുും ഇതിനായി ചുമതല
മപ്ട് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് യൂണിറ്ിന് കനതൃത്വും 
നൽകുന്നതിനുും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി 
രൂപീകരിക്കുന്നതിന് �ുംസ്ാന ഗവൺമമന്് 
2015-ൽ ഉത്തരവ് പുറമപ്ടുവിക്കുകയുണ്ായി(GO 
(Rt) NO. 3906/2015-LSGD/dated 30-12-2015). 
പ്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ ഇത്തരത്തിൽ രൂപീകൃതമാകു
ന്ന ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി ്ാവൻകൂർ 
മകാച്ിൻ ൊരിറ്ബിൾ മ�ാക�റ്ി ആക്ട് 1955 
പ്രകാരും രജിസ്റർ മെയ്യുന്നതിനുും തീരുമാനിക്കു
കയുണ്ായി. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി

alm-ßm-Km-Ôn tZio-b {KmaoW sXm-gn-epd-¸v ]²Xn  
tkm-jyÂ Hm-Un-äv bq-Wn-äv, tIcfw
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യുമടയുും, ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് യൂണിറ്ിമന്യുും 
പ്രവർത്തനത്തിനാവശ്യമായ മാർഗ്ഗ കരഖയുും 
പ്രസ്തുത ഉത്തരവിലൂമട �ർക്ാർ വ്യക്മാക്കു
കയുണ്ായി. അനന്രും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
മ�ാക�റ്ിയുമട കബകലാ തയ്ാറാക്ി  �ർ
ക്ാർ അനുമതികയാമട 1955-മല തിരുവിതാും
കൂർ-മകാച്ി �ാഹിത്യ-ശാസ്ത്ര ധർമ് �ുംഘ
ങ്ങൾ നിയമപ്രകാരും കകരള ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
മ�ാക�റ്ി(Mahathma Gandhi NREGA Social 
Audit Society Kerala) നമ്പർ TVM/TC/12/2017 
പ്രകാരും 2017 ജനുവരി 31- ന് രജിസ്റർ മെയ്തു.   
08-09-2016 - മല GO(Rt No. 2648/2016/LSGD 
പ്രകാരും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട 
ആേ്യ ഗകവണിുംഗ് കബാഡി രൂപീകരിച്ചുമകാ
ണ്് �ർക്ാർ ഉത്തരവ് പുറമപ്ടുവിക്കുകയുും 
മഹാത്ാഗാന്ി നാഷണൽ എുംക്ായ് മമന്് 
ഗ്യാരന്ി സ്ീും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി 
കകരള (എും.ജി.എൻ.എ�്.എ.എ�്.മക.)  
നിലവിൽ വരികയുും പ്രവർത്തനും ആരുംഭിക്കു
കയുും മെയ്തു. തുടർന്ന് 2022 മാർച്് മാ�ും 21-ാും 
തീയതി കെർന്ന ഗകവണിുംഗ് കബാഡി കകരള 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി ഭരണ�മതി 
പുനഃ�ുംഘടന �ുംബന്ിച്് തീരുമാനമമടുക്കു
കയുും, ഗകവണിുംഗ് കബാഡി അുംഗീകരിച് പുതു
ക്ിയ കബകലാ തിരുവനന്പുരും രജിസ്ടാറുമട 
ഒാഫീ�ിൽ രജിസ്റർ മെയ്മപ്ട്ടു. പുതുക്ിയ 
കബകലാ പ്രകാരും 26 അുംഗങ്ങൾ ഉള്ള ജനറൽ 
കബാഡിയുും, 11 അുംഗങ്ങൾ ഉള്ള ഗകവണിുംഗ് 
കബാഡിയുും 7 അുംഗങ്ങൾ ഉള്ള എക്ികയൂട്ീവ് 
കമ്ിറ്ിയുും നിലവിൽ വന്നു.

 പുതുക്ിയ കബകലാ പ്രകാരും ജനറൽ 
കബാഡി, ഗകവണിുംഗ് കബാഡി, എക്ികയൂട്ീവ് 
കമ്ിറ്ി എന്നിവ പുനഃ�ുംഘടിപ്ിക്കുന്നതിനായി 
21.03.2022-ന് GO(Rt) NO.696/2022/LSGD ഉത്ത
രവ് പുറമപ്ടുവിച്ിട്ടുണ്് (അനുബന്ും 1 കാണുക).  
ഇൗ ഉത്തരവ് പ്രകാരും 26 അുംഗ ജനറൽ 

കബാഡിയുും, 10 അുംഗ ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയുും, 
6 അുംഗ എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയുും രൂപീകരിച്് 
�ർക്ാർ ഉത്തരവായി.  തുടർന്ന് 21.04.2022-
മല GO(Rt) No. 1000/2022/LSGD പ്രകാരും 
21.03.2022-മല ഉത്തരവ് കഭേഗതി മെയ്യുകയുും 
അതിൻ പ്രകാരും ശ്രീ. പ്രണബ് കജ്യാതിനാഥ് 
ഐ.എ.എ�്. (മ�ക്ട്റി ജലവിഭവ വകുപ്് ) 
മെയർമാനായുും, ശ്രീ. എസ്്. രാകജന്ദ്രമന 
ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയിമല 4-ാും അനൗകേ്യാ
ഗിക അുംഗമായുും 2 അനൗകേ്യാഗിക അുംഗ
ങ്ങളമട കനാമികനഷൻ പിൻവലിച്് കഭേഗതി 
ഉത്തരവ് നിലവിൽ വന്നു(അനുബന്ും2).  
തുടർന്ന്  13-ാമത്  ഗകവണിുംഗ് കബാഡി കയാഗും 
എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയിമല അനൗകേ്യാഗിക 
അുംഗങ്ങളായി ശ്രീമതി ഗിരിജാ സുകരന്ദ്രൻ,  
ശ്രീ. എ.എൻ പ്രഭാകരൻ എന്നിവമര മതരമഞ്
ടുക്കുകയുണ്ായി.

I. 2  സംസ്ോന യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്്   
        ടസോസസറ്ി ഘെന

ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട ഭരണ 
�ുംവിധാനും

I. 3 ്നറൽ യബോ�ി

ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട പ്ര
വർത്തനങ്ങൾക്്  മപാതുവായതുും നയ 
പരമായതുമായ മാർഗ്ഗനിർകദേശങ്ങൾ നൽകുന്നത് 
ജനറൽ കബാഡിയാണ്. കൂടാമത താമഴപ്റയു
ന്ന ചുമതലകളും ഉത്തരവാേിത്വങ്ങളും ജനറൽ 
കബാഡിയിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്.

ജനറൽ കബാഡി

ഗകവണിുംഗ് കബാഡി

എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി
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7. �ർക്ാർ ചുമതലമപ്ടുത്തുന്നകതാ മ�ാക� 
റ്ിയുമട കബകലാ പ്രകാരമുള്ളകതാ ആയ മറ്് 
ചുമതലകൾ നിർവ്വഹിക്കുക.

I. 4  ഗയവണിംഗ് യബോ�ി
മ�ാക�റ്ിയുമട ഭരണപരവും നയപരവും 
ആയ തീരുമാനങ്ങൾ എടുക്കുന്നതിനുള്ള ചുമതല 
ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയിൽ നിക്ഷിപ്തമാണ്. 
ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയുമട പ്രധാനമപ്ട് ചുമതല
കളും ഉത്തരവാേിത്വങ്ങളും താമഴപ്റയുന്നവയാ
ണ്.

1. മ�ാക�റ്ിയുമട  കാര്യക്ഷമമായ പ്രവർ 
ത്തനാവശ്യമായ നിർകദേശങ്ങൾ എക്ി 
കയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിക്് നൽകുകയുും മ�ാക� 
റ്ിയുമട ലക്ഷ്യങ്ങൾ കകവരിക്കുകയുും 
മെയ്യുക.

2. ഒാഡിറ്് ഒാഫ് സ്ീും റൂൾ�് 2011 അനു�
രിച്ചുും മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ  
മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി മാർഗ്ഗ കരഖയ്ക്കനു�രിച്ചുും 

1. മ�ാക�റ്ിയുമട ഒാകരാ വർഷമത്തയുും 
വാർഷിക വരവ്-മെലവ് കണക്കുകളും 
ബാലൻ�് ഷീറ്ും അുംഗീകരിക്കുക.

2. മ�ാക�റ്ിയുമട പ്രവർത്തനും �ുംബന്ിച് 
വാർഷിക ഭരണ റികപ്ാർട്് അുംഗീകരിക്കുക.

3. മ�ാക�റ്ിയുമട കബകലായിൽ ആവശ്യ
മായ കഭേഗതികൾ വരുത്തുകയുും അവ �ർ
ക്ാരിമന് അുംഗീകാരകത്താമട പ്രാബല്യ
ത്തിൽ വരുത്തുകയുും മെയ്യുക.

4. ഗകവണിുംഗ് കബാഡി നിർകദേശിക്കുന്ന കാര്യ
ങ്ങളും ശുപാർശകളും ആവശ്യമമങ്ിൽ കഭേഗ
തികകളാമട അുംഗീകരിക്കുക.

5. മ�ാക�റ്ിയുമട കാര്യക്ഷമമായ  പ്രവർ
ത്ത നങ്ങൾക്ാവശ്യമായ നിർകദേശങ്ങളും 
ശുപാർശകളും ഗകവണിുംഗ് കബാഡിക്കുും 
എക്ി കയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിക്കുും നൽകുക.

6. മ�ാക�റ്ിയുമട വാർഷിക ബഡ്ജറ്ും 
ഒാഡിറ്് മെയ് വരവ്-മെലവ് കണക്കുകളും 
അുംഗീകരിക്കുക.

2023-24 ഭരണ റിപ്പോർട്ട്  
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ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട പ്രവർ
ത്തനങ്ങൾ രൂപമപ്ടുത്തുക.

3. വാർഷിക പദ്ധതി, ബഡ്ജറ്്, ഒാഡിറ്് മെയ് 
വരവ് മെലവ് കണക്കുകൾ, വാർഷിക 
ഭരണ റികപ്ാർട്് എന്നിവ വിലയിരുത്തി 
അുംഗീകാരും നൽകുക.

4. മ�ാക�റ്ിയുമട ലക്ഷ്യങ്ങൾ കകവരി 
ക്കുന്നതിനാവശ്യമായ പ്രവർത്തനങ്ങൾ 
ഏമറ്ടുത്ത് നടപ്ാക്കുക.

5. മ�ാക�റ്ിയുമട കബകലായുും െട്ങ്ങളും കഭേ 
ഗതി മെയ്യുന്നതിനാവശ്യമായ ശുപാർശകൾ  
അുംഗീകരിച്് ജനറൽ കബാഡി മുമ്പാമക 
നൽകുക.

6. മ�ാക�റ്ിയിമല ജീവനക്ാരുമട നിയ 
മനും �ുംബന്ിച്് കബല തയ്ാറാക്ി �ർ
ക്ാരിമന് അനുമതികയാമടയുും മൂന്നിൽ രണ്് 
അുംഗങ്ങളമട അുംഗീകാരകത്താമടയുും തീരു 
മാനമമടുക്കുക. 

7. ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമടയുും 
വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമടയുും പ്രവർ
ത്തന  മാർഗ്ഗകരഖയ്ക്ക് അുംഗീകാരും 
നൽകുക.

8. എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയിൽ നിശ്ചയിക്മപ്ട് 
നിബന്നകൾക്് വികധയമായി ആവശ്യ 
മമങ്ിൽ ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയിൽ നിക്ഷി
പ്തമായ ചുമതലകൾ വിഭജിച്് നൽകുക.കക
ന്ദ്ര-�ുംസ്ാന ഗവൺമമന്റുകൾ തീരുമാനി 
ക്കുന്നതനു�രിച്് മറ് സ്ീമുകളമട 
ക�ാഷ്യൽ  ഒാഡിറ്മായി ബന്മപ്ട് ചുമത
ലകൾ ഏമറ്ടുത്ത് നിർവ്വഹിക്കുക.

I. 5  ഗയവണിംഗ് യബോ�ി യ�ോഗങ്ങൾ   
      (2023-24 വർഷത്തിൽ)

മ�ാക�റ്ി കബകലാ പ്രകാരും മൂന്ന് മാ�
ത്തിൽ ഒരിക്ൽ ഗകവണിുംഗ് കബാഡി കയാഗും 
കെകരണ്താണ്. 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷും 
നാല് ഗകവണിുംഗ്  കബാഡി കയാഗങ്ങൾ 
കൃത്യമായ അജണ്കയാടുകൂടി മെയർമാൻ 
ശ്രീ. പ്രണബ്  കജ്യാതിനാഥ് ഐ.എ.എസ്ിമന് 
അദ്ധ്യക്ഷതയിൽ കെരുകയുണ്ായി. 2023-24 
�ാമ്പത്തിക വർഷമത്ത ഗകവണിുംഗ് കബാഡി 
കയാഗും �ുംബന്ിച് വിവരങ്ങൾ പട്ിക 1 ൽ 
മകാടുത്തിരിക്കുന്നു.

പട്ിക - 1

ക്രമ നം.
ഗയവണിംഗ് യബോ�ി 

യ�ോഗങ്ങൾ
തീ�തി

1. 17th 04.07.2023

2. 18th 07.12.2023

3. 19th 28.02.2024

4. 20th 13.03.2024

I. 6 2023-24 സോമ്പത്തിക വർഷം              
 ഗയവണിംഗ് യബോ�ി സകടക്ോണ്ട          
 പ്രധോന തീരുമോനങ്ങൾ 
1. �മയബന്ിതമായി പഞ്ായത്തുകൾ നടപ്ി

ലാക്കുന്ന മുഴുവൻ എും.ജി.എൻ.ആർ.ജി.എ�് 
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പ്രവൃത്തികളമടയുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഓകരാ 
6 മാ�ത്തിലുും നടത്തുന്നതിന് തീരുമാനിച്ചു.

2. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് സ്റാകന്ർഡ്�് 2016 
അനു�രിച്ചുള്ള നടപടിക്മങ്ങൾ പൂർണ്ണമാ
യുും പാലിച്ചുമകാണ്് ഉയർന്ന ഗുണകമന്മകയാ
മട ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് നടപ്ാക്കുന്നതിന് 
തീരുമാനിച്ചു. 

3. മ�ാക�റ്ിയുമട വാർഷിക ഭരണ റികപ്ാർ
ട്് (2022-2023) അുംഗീകരിച്ചു. 

4. 2022-23 വർഷമത്ത മ�ാക�റ്ിയുമട 
ഒാഡിറ്് മെയ് വരവ് - മെലവ് കണക്കുകളും  
ബാലൻ�് ഷീറ്ും അുംഗീകരിച്ചു.

5. 2024-25 വർഷകത്തക്കുള്ള വാർഷിക 
ബഡ്ജറ്് അുംഗീകരിച്ചു.

6. 2024-25 വർഷമത്ത ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
കലണ്ർ അുംഗീകരിച്ചു.

7. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് ജില്ാ-ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് 
കപഴ്സൺമാർക്് പ്രതിമാ�ും 500 രൂപ 
(അഞ്ഞൂറ് രൂപ) കമ്പയൂട്ർ അലവൻ�് നൽ
കുന്നതിനുള്ള തീരുമാനും അുംഗീകരിച്ചു.

8. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് കമണ്ത്തലുകളി
കന്മൽ �്വീകരികക്ണ് തുടർ നടപടികളമട  
പുകരാഗതി വിലയിരുത്തുന്നതിനായി �ും
സ്ാന-ജില്ാതല എ.റ്ി.ആർ. റിവയൂ കമ്ിറ്ി 
രൂപീകരിക്ാൻ അുംഗീകാരും. 

9. ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമടയുും, ക്ാക്് 
റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമടയുും പ്രവർത്തനും  
അവകലാകനും മെയ്യുന്നതിന് മാനേണ്ും നി
ശ്ചയിക്ലുും അവകലാകന �മിതി രൂപീക
രിക്കുന്നതിനുും അുംഗീകാരും.

10. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് യൂണിറ്് പ്രവർത്ത 
നങ്ങൾ എക്്കറ്ണൽ ഇവാലുകവഷൻ �ും
വിധാനത്തിലൂമട നടത്തുവാൻ "കില" (KILA) 
മയ ചുമതലമപ്ടുത്തുന്നതിന് കയാഗും തീരു
മാനിച്ചു.

11. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയിൽ 
ഒഴിവള്ള വിവിധ തലങ്ങളിമല റിക�ാഴ്സ് 
കപഴ്സൺമാമര തിരമഞ്ടുക്കുന്നതിനായുള്ള 

മാനേണ്ങ്ങൾ നിശ്ചയിക്കുകയുും മതരമഞ്
ടുത്തവരുമട റാങ്്  ലിസ്റിന് അുംഗീകാരും 
നൽകി നിയമനും നടത്തുന്നതിന് ഡയറക്ട
മറ ചുമതലമപ്ടുത്തി. 

12. പുതിയതായി തിരമഞ്ടുത്ത റിക�ാഴ്സ് കപ
ഴ്സൺമാർക്്  ആവശ്യമായ പരിശീലനത്തി
ന്  അുംഗീകാരും.

13. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകളിമല 
പദ്ധതി നിർവ്വഹണവമായി ബന്
മപ്ട് പ്രശ്നങ്ങൾ  �ർക്ാരിമന്യുും 
�ുംസ്ാന മതാഴിലുറപ്് കൗൺ�ിലി
മന്യുും ശ്രദ്ധയിൽ മകാണ്ടുവരുന്നതിന് 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് ഡയറക്ടമറ ചുമതല 
മപ്ടുത്തിമക്ാണ്ടുള്ള തീരുമാനും. 

14. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് �ുംബന്ിച് 
പരാതികളികന്മൽ തീർപ്് കല്ിക്കു 
ന്നതിനുള്ള �ുംസ്ാനതല അപ്കലറ്് 
�ുംവിധാനും രൂപീകരിക്ാൻ അുംഗീകാരും. 

15. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്മായി ബന്മപ്ട്് തകദേശ 
�്വയുംഭരണ സ്ാപനങ്ങളിമല ജനപ്രതിനി
ധികളമടയുും ഉകേ്യാഗസ്രുമടയുും ചുമതലക
ളും ഉത്തരവാേിത്വങ്ങളും വ്യക്മാക്കുന്നതുും, 
�ുംശയങ്ങൾ ദൂരീകരിക്കുന്നതിനുും ഉതകുന്ന 
കകപ്പുസ്തകും തയ്ാറാക്ി പ്ര�ിദ്ധീകരിക്കു
ന്നതിനുള്ള അുംഗീകാരും.

16. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട മവ
ബ്ക�റ്് പുതുക്ി തയ്ാറാക്കുന്നതിന് 
അുംഗീകാരും.

I. 7 എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട ഭരണ 
നിർവ്വഹണത്തിൽ മുഖ്യകാര്യ നിർവ്വഹണ 
ചുമതല എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയിൽ നിക്ഷിപ്തമാ
ണ്. എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയുമട മെയർമാൻ ശ്രീ. 
പ്രണബ് കജ്യാതി നാഥ് ഐ.എ.എ�് ആണ്. 
എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയിൽ താമഴപ്റയുന്നവർ 
അുംഗങ്ങളാണ്.
1. ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി ഡയറക്ടർ 

(കൺവീനർ) 

2023-24 ഭരണ റിപ്പോർട്ട്  
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2. ഡയറക്ടർ, കകരള കസ്ററ്് ഒാഡിറ്് വകുപ്്
3. ധനകാര്യവകുപ്് മ�ക്ട്റി അമല്ങ്ിൽ പ്ര

തിനിധി 
4. ഗകവണിുംഗ് കബാഡിയിൽ നിന്നുും മതര

മഞ്ടുക്മപ്ടുന്ന രണ്് അനൗകേ്യാഗിക  
അുംഗങ്ങൾ

എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ിയുടെ ചുമതലകളം 
ഉത്തരവോദിത്വങ്ങളം

1. മ�ാക�റ്ിയുമട പ്രവർത്തനങ്ങൾക്ാവ 
ശ്യമായ നയപരമായ പിന്തുണയുും 
�ഹായവും  ലഭ്യമാക്കുക. 

2. വാർഷിക ബഡ്ജറ്ിനുും പ്രവർത്തന പരിപാ
ടിക്കുും രൂപും നൽകുക.

3. മ�ാക�റ്ിയിമല ജീവനക്ാമരയുും ഉകേ്യാ
ഗസ്മരയുും നിയമിക്കുകയുും ഗകവണിുംഗ് 
കബാഡിയുമട അുംഗീകാരും വാങ്ങുകയുും 
മെയ്യുക.

4. കബകലാ തയ്ാറാക്കുകയുും നിലവിലുള്ള 
കബകലായിൽ കഭേഗതി വരുത്തുന്നതിനാവ
ശ്യമായ നിർകദേശങ്ങൾ തയ്ാറാക്ി അുംഗീക
രിച്് ഗകവണിുംഗ്  കബാഡി കയാഗത്തിമന് 
അുംഗീകാരത്തിനായി നൽകുക. 

1. �ുംസ്ാന-ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട 
നിയമനത്തിനായി കയാഗ്യരായവമര മതര
മഞ്ടുത്ത് അുംഗീകാരും നൽകുക.

I. 8  എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി യ�ോഗം

എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി 2023-24 വർഷത്തിൽ 
ഒരു കയാഗും മാത്രമാണ് കെർന്നിട്ടുള്ളത്. 
28.02.2024 -ന് കെർന്ന എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി 
കയാഗത്തിൽ മെയർമാൻ ശ്രീ. പ്രണബ് കജ്യാതി 
നാഥ് ഐ.എ.എസ്് അദ്ധ്യക്ഷത വഹിച്ചു.

I. 9  യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്് യൂണിറ്് :   
          ഉയദയോഗസ് സംവിധോനം

ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് യൂണിറ്് - �ുംസ്ാന 
ആസ്ാനത്ത് പ്രവർത്തിക്കുന്നവരുമട വിശോും
ശങ്ങൾ:

1. യ�ോ. എൻ. രമോകോന്തൻ  
 ഡയറക്ടർ
2. ശ്ീ. പി. ഷോ്ി  
 ക�ാഷ്യൽ മഡവലപ്്മമന്് മ�പ്ഷ്യലിസ്റ്
3. യ�ോ. റ്ി. ഷോ്ി 
 കസ്ററ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ
4. ശ്ീമതി സനന മറി� വർഗീസ് 
     എും.ഐ.എസ്്. എക്്കപർട്്
5. ശ്ീമതി എ. എസ്. ഷോഹിന  
 അക്ൗണ്്�് ഓഫീ�ർ
6. ശ്ീമതി എസ്. മഞ്ജു 
     കഡറ്ാ എൻ്ി ഓപ്കററ്ർ
7. ശ്ീമതി എൽ. കല  
     ഓഫീ�് അ�ിസ്റന്്
8. ശ്ീ. വി.എസ്. വിഷ്ണു
     അക്ൗണ്്�് അ�ിസ്റന്്
9. ശ്ീ. ടക.്ി. ശ്ീകുമോർ   

ഓഫീ�് അറ്ൻഡന്്

I. 10  യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് റിയസോഴ്്   
 യപഴ്ൺമോർ 

• ്ില്ോ റിയസോഴ്് യപഴ്ൺ (DRP)

�ുംസ്ാനത്ത് 14 ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാ
രുമട തസ്തികകളാണ് അുംഗീകരിച്ിട്ടുള്ളത്. 
ഇതിൽ ഒഴിവണ്ായിരുന്ന 10 ജില്കളിൽ ജില്ാ 
റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട നിയമനും പൂർത്തിയാ

സ�ോഷ്യൽ ഓഡിറ്റ് യൂണിറ്റ് സേരളം
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ക്ി, 3 േിവ�മത്ത ഇൻഡക്ഷൻ മ്യിനിുംഗ് 
നല്ി നിയമനും നടത്തുകയുണ്ായി.  NIRDPR, മന് 
30 േിവ�മത്ത പരിശീലനും 4 ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് 
കപഴ്സൺമാർക്് ലഭ്യമാക്ാനുണ്്. പരിശീലന
ത്തിനുള്ള തുടർ നടപടികൾ �്വീകരിച്ചു വരുന്നു.

• യ്ോക്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺ (BRP)

�ുംസ്ാനത്ത് 152 ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ
മാരുമട തസ്തികകളാണ് അുംഗീകരിച്ിട്ടുള്ളത്. 
2022-23 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ മത്സര പരീ
ക്ഷയുും ഇന്ർവയൂവിമന്യുും അടിസ്ാനത്തിൽ 
ഒഴിവണ്ായിരുന്ന 110 വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ
മാർക്് 30 േിവ�മത്ത   പരിശീലനും ലഭ്യമാ
ക്ി നിയമിച്ചു. 13 ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാർ 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിൽ നിന്നുും വിടുതൽ 

യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺമോരുടെ അനുവദിക്ടപെട് തസ്തികകളം നിലവിൽ  യസവന 
മനുഷ്ിക്കുന്നവരുടെ വിവരങ്ങളം (2023-24) പട്ിക 2-ൽ ടകോടുത്തിരിക്കുന്നു 

പട്ിക - 2

ക്മ
നമ്പർ

ത�്തിക
അനുവേി
ക്മപ്ട് 
എണ്ണും

നിലവിലു
ണ്ായിരുന്ന 
ഒഴിവകൾ

പുതുതായി 
നിയമനും 

നടത്തിയത്
റിമാർക്�്

1. ്ില്ോ  റിയസോഴ്്  യപഴ്ൺ
(�ി.ആർ.പി.)

14 10 10
നിലവിൽ ഒഴിവുകൾ ഇല്

2. യ്ോക്് റിയസോഴ്്  യപഴ്ൺ
(ബി.ആർ.പി.)

152 13 -
നി�മന നെപെികൾ
സ്വീകരിച്ചു വരുന്നു.

3. വിയല്്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺ
(വി.ആർ.പി.) 1412 349 24

325 ഒഴിവുകൾ നിലവിലുണ്ട്.
നി�മന നെപെികൾ
സ്വീകരിച്ചു വരുന്നു.

വാങ്ങി മറ് കജാലികളിൽ പ്രകവശിക്കുകയുണ്ാ
യി. നിലവിൽ ഒഴിവള്ള ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് കപ
ഴ്സൺമാരുമട നിയമനും അന്ിമഘട്ത്തിലാണ്.

• വിയല്്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺ (VRP)

ഗ്ാമപഞ്ായത്ത് തലത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
പ്രവർത്തനങ്ങൾ നടപ്ാക്കുന്നതിൽ പ്രധാനമപ്ട് 
ചുമതല വഹിക്കുന്നത് വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപ
ഴ്സൺമാർ ആണ്. ഒരു ഗ്ാമപഞ്ായത്തിൽ രണ്് 
വീതും വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട തസ്തി
കകൾ സൃഷ്ിക്കുന്നതിന് ഗകവണിുംഗ് കബാഡി 
അുംഗീകാരും നൽകിയിട്ടുണ്്. എന്നാൽ1400-1410 
വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട ക�വനും 
ഫലപ്രേമായി പ്രകയാജനമപ്ടുത്താൻ കഴി
ഞ്ാൽ �ുംസ്ാനത്ത് മുഴുവൻ ഗ്ാമപഞ്ായ
ത്തുകളമടയുും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും 
വർഷത്തിൽ 2 തവണ �മയബന്ിതമായി പൂർ
ത്തിയാക്ാൻ കഴിയുമമന്നാണ് കഴിഞ്കാല
ങ്ങളിമല അനുഭവും വ്യക്മാക്കുന്നത്. നിലവിൽ 
�ുംസ്ാനത്ത് 1087 വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ
മാരാണ് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ 
ഏർമപ്ട്ിരിക്കുന്നത്. 
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II. മഹോത്ോ ഗോന്ി യദശീ� ഗ്ോമീണ   
 ടതോഴിലുറപെ് പദ്ധതി യസോഷയൽ   
 ഒോ�ിറ്്: 2023-24 സോമ്പത്തിക  
 വർഷടത്ത പ്രവർത്തനം

 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിമല 
ഒന്നുും, രണ്ടുും പാേ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർ
ത്തനങ്ങളിൽ അഭിമാനകരമായ കനട്ങ്ങൾ കക
വരിക്കുന്നതിന് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് യൂണിറ്ിന് 
കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. പഞ്ായത്തുകൾ നടപ്ിലാക്കുന്ന 
മുഴുവൻ മതാഴിലുറപ്് പ്രവൃത്തികളും ഗ്ാമ�ഭ 
�ുംഘടിപ്ിച്് വർഷത്തിൽ രണ്് പ്രാവശ്യും 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്ിന് വികധയമാക്ണമമന്ന 

മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലു
റപ്് നിയമത്തിമല അനിവാര്യമായ വ്യവസ് 
പാലിച്ചു മകാാണ്് ആറ് മാ�ത്തിമലാരിക്ൽ 
െിട്യായുും കാര്യക്ഷമമായുും ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
നടത്തുന്ന രാജ്യമത്ത ഏക �ുംസ്ാനമാണ് 
കകരളും. മറ്് �ുംസ്ാനങ്ങൾ വർഷത്തിൽ ഒരു 
പ്രാവശ്യും മാത്രമാണ് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് നട
ത്തുന്നത്.

കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി 2023-
24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിമന് ആേ്യപാേത്തിൽ 
�ുംസ്ാനമത്ത 941 ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളിലുും 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും പൂർത്തീകരിച്് 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് റികപ്ാർട്് കകന്ദ്ര ഗ്ാമവി
ക�ന മന്താലയത്തിമന് കേശീയ മവബ്കപാ 
ർട്ലിമല എും.ഐ.എ�ിൽ അപ് കലാഡ് മെയ്തു. 
രണ്ാും പാേ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് കാലയളവിൽ 
രാജ്യത്ത് കലാക�ഭ തിരമഞ്ടുപ്് മാതൃകാ മപ
രുമാറ് െട്ും നിലവിൽ വന്ന �ാഹെര്യത്തിൽ 
24 ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളിൽ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
ഗ്ാമ�ഭാ �ുംഘാടനും, പ്ിക് ഹിയറിുംഗ് തു
ടങ്ങിയവ പൂർത്തീകരിക്ാൻ �ാധിച്ില്. 917 
ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളിൽ  ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്ര
വർത്തനും പൂർത്തീകരിച്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റി
കപ്ാർട്് എുംഐഎസ്ിൽ അപ് കലാഡ് മെയ്ാൻ 
കഴിഞ്ിട്ടുണ്്.

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ കേശീയ 
ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി 01.10.2022 മുതൽ 
31.03.2023 ആേ്യ പാേ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് നിർ
വ്വഹണവും രണ്ാും പാേ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
01.04.2023 മുതൽ 30.09.2023 കാലയളവിമല 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് നിർവ്വഹണവും ജില് തിരിച്് 
പട്ിക 3-ൽ സൂെിപ്ിക്കുന്നു.

പട്ിക - 3

ക്മ 
നമ്പർ

ജില് ഗ്ാമ 
പഞ്ായത്ത് 

(എണ്ണും)

ഓഡിറ്് കാലഘട്ും ആമക

01.10.2022-
31.03.2023

(ഒന്നാും പാേും)

01.04.2023-
30.09.2023

(രണ്ാും പാേും)
1. തിരുവനന്പുരും 73 73 73 146

2. മകാല്ും 68 68 68 136

3. പത്തനുംതിട് 53 53 52 105

4. ആലപ്പുഴ 72 72 72 144

5. കകാട്യും 71 71 70 141

6. എറണാകുളും 82 82 82 164

സ�ോഷ്യൽ ഓഡിറ്റ് യൂണിറ്റ് സേരളം
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ക്മ 
നമ്പർ

ജില് ഗ്ാമ 
പഞ്ായത്ത് 

(എണ്ണും)

ഓഡിറ്് കാലഘട്ും ആമക

01.10.2022-
31.03.2023

(ഒന്നാും പാേും)

01.04.2023-
30.09.2023

(രണ്ാും പാേും)
7. തൃശ്ശൂർ 86 86 86 172

8. ഇടുക്ി 52 52 52 104
9. പാലക്ാട് 88 88 87 175

10. മലപ്പുറും 94 94 94 177

11. കകാഴികക്ാട് 70 70 70 140

12. വയനാട് 23 23 14 37

13. കണ്ണൂർ 71 71 71 142

14. കാ�റകഗാഡ് 38 38 37 75

ആമക 941 941 917 1858

കുറിപ്്:  കലാക�ഭാ തിരമഞ്ടുപ്് മപരുമാറ് 
െട്ും മാർച്് 2024-ൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വന്ന
തിനാൽ രണ്ാുംപാേ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 24 
ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളിൽ ഗ്ാമ�ഭയുും പ്ിക്് 
ഹിയറിുംഗുും �ുംഘടിപ്ിച്് പൂർത്തീകരിക്ാൻ 
�ാധിച്ിട്ില്.

II. 1 യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്് കടണ്ടത്തലുകളം  
 തുെർനെപെികളം

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷമത്ത ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനത്തിൽ 3936 �ാമ്പത്തിക 
ക്മകക്ടുകൾ കമണ്ത്തുകയുും ആയതിമന് �ാ
മ്പത്തിക തുകയായ 3,16,70,706 (മൂന്ന് കകാടി 
പതിനാറുലക്ഷത്തി എഴുപതിനായിരത്തി എഴു
ന്നൂറ്ി ആറ് രൂപ) എും.ഐ.എസ്ിൽ അപ് 
കലാഡ് മെയ്യുകയുമുണ്ായി. ഇൗ കാലയളവിൽ 
�ാമ്പത്തിക വ്യതിയാന വിഭാഗത്തിൽ 1655 
ഇഷയൂ കമണ്ത്തുകയുും ആയതിമന് തുകയായ 
10,85,41,137 (പത്ത് കകാടി എൺപത്തിഅഞ്് 
ലക്ഷത്തി നാൽപ്ത്തി ഒന്നായിരത്തി ഒരുന്നൂറ്ി  
മുപ്ത്തിഏഴ് ) രൂപ, പ്രക്ിയ ലുംഘന വിഭാഗ
ത്തിൽ 7,942 ഇഷയുവിലൂമട 30,36,724 രൂപയുമട
യുും, ഗുണകഭാക്ാക്ളമട പരാതി വിഭാഗത്തിൽ 
1413 ഇഷയുവിലൂമട 3,15,717 രൂപ ഉൾമപ്മട 

ആമക 14946 ഇഷയു കമണ്ത്തി ആയതിമന് 
തുകയായ 14,35,64,279 (പതിനാല് കകാടി മു
പ്ത്തിഅഞ്് ലക്ഷത്തി, അറുപത്തിനാലായിര
ത്തി, ഇരുന്നൂറ്ി എഴുപത്തി ഒൻപത് ) രൂപയുമട 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് ഗ്ാമ�ഭാ കമണ്ത്തലുകൾ 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകളിൽ ഉൾമപ്ടു
ത്തി തുടർ നടപടി ഇനത്തിൽ ഉൾമക്ാള്ളിച്് 
എും.ഐ.എ�ിൽ അപ് കലാഡ് മെയ്ിട്ടുണ്്.

�ുംസ്ാനമത്ത ജില് തിരിച്ചുള്ള നാല് വിഭാഗ
ങ്ങളിലായുള്ള ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് ഇഷയുസുും, 
അതിമന് തുകയുും  അനുബന്ും 3 ആയി കെർ
ത്തിരിക്കുന്നു.

II. 2  യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് കടണ്ടത്തലുകളം  
 തുെർനെപെി പുയരോഗതിയും (2023- 
 24)

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷും കമണ്ത്തിയ 
14946 ഇഷയൂകളിൽ തൻവർഷും തമന്ന 6097 
കമണ്ത്തലുകൾക്് (ഇഷയൂ�് )  പരിഹാര നടപ
ടികൾ കകമക്ാണ്ടു. കശഷിക്കുന്ന 41%  (8849) 
ഇഷയൂ�് പരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ പു
കരാഗമിച്ചു വരുന്നു.  ജില് തിരിച്ചുള്ള വിശോുംശ
ങ്ങൾ പട്ിക 4 - ൽ മകാടുത്തിരിക്കുന്നു. 
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പട്ിക - 4

ക്മ 
നമ്പർ

ജില്
ഗ്ാമ 

പഞ്ായത്ത്
എണ്ണും

ആമക 
കമണ്ത്തിയ 

ഇഷയൂ�്

ആമക 
പരിഹരിച് 
ഇഷയൂ�്

ശതമാനും

ബാക്ി 
പരിഹരി
ക്ാനുള്ള 
ഇഷയൂ�്

ശതമാനും

1. ആലപ്പുഴ 72 1378 582 42.24 796 57.76
2. എറണാകുളും 82 1829 615 33.62 1214 66.38
3. ഇടുക്ി 52 885 267 30.17 618 69.83
4. കണ്ണൂർ 71 1564 774 49.49 790 50.51
5. കാ�ർകഗാഡ് 38 543 157 28.91 386 71.09
6. മകാല്ും 68 646 541 83.75 105 16.25
7. കകാട്യും 71 1154 367 31.80 787 68.20
8. കകാഴികക്ാട് 70 943 665 70.52 278 29.48
9. മലപ്പുറും 94 811 311 38.35 500 61.65
10. പാലക്ാട് 88 1706 781 45.78 925 54.22
11. പത്തനുംതിട് 53 532 125 23.50 407 76.50
12. തിരുവനന്പുരും 73 1728 279 16.15 1449 83.85
13. തൃശ്ശൂർ 86 939 432 46.01 507 53.99
14 വയനാട് 23 288 201 69.79 87 30.21

ആടക 941 14946 6097 40.79 8849 59.21

II. 3 2023-24 സോമ്പത്തിക വർഷം   
 കടണ്ടത്തി� സോമ്പത്തിക ദുർവിനി 
 യ�ോഗം:  തുക തിരിടക ഒടുക്ി�ത് 
 സംബന്ിച്ച വിശദോംശങ്ങൾ   
 ്ില് തിരിച്ച്

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷും ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് കമണ്ത്തിയ 3936 �ാമ്പത്തിക ദുർ

വിനികയാഗും, ഇഷയൂ�ിൽ നിർവ്വഹണ വിഭാഗും 
1287 ഇഷയൂ�് അുംഗീകരിച്് 33,83,092 രൂപ (മു
പ്ത്തിമൂന്ന് ലക്ഷത്തി എൺപത്തിമൂവായിരത്തി 
മതാണ്ണൂറ്ി രണ്് രൂപ) കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴി
ലുറപ്് പദ്ധതി �ുംസ്ാന മിഷൻ അക്ൗണ്ി
കലക്് തിരിമക ഒടുക്ിയിട്ടുണ്്. വിശോുംശങ്ങൾ 
പട്ിക 5 - ൽ സൂെിപ്ിയ്കന്നു.

പട്ിക - 5

ക്മ 
നമ്പർ

ജില് �ാമ്പത്തിക 
ദുർവിനികയാഗും

ഇഷയൂ�് 
എണ്ണും

തുക നിർവ്വഹണ 
വിഭാഗും 

അുംഗീകരിച്് 
ഇഷയൂ�് 
എണ്ണും

തുക നീർവ്വഹണ 
വിഭാഗും

അുംഗീകരിച് 
ഇഷയൂ�് 
എണ്ണും

തിരിമക 
ഈടാക്ിയത്

തുക

1. ആലപ്പുഴ 665 2761669 338 2066206 261 417169

2. എറണാകുളും 298 6674056 212 5054215 29 164303

3. ഇടുക്ി 242 4704897 108 3791307 10 56197

4. കണ്ണൂർ 200 796825 157 579194 31 96196
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II. 4  2023-24 വർഷടത്ത യസോഷയൽ   
 ഓ�ിറ്് പ്രവർത്തനത്തിലൂടെ വിവിധ  
 ഇനത്തിൽ കടണ്ടത്തി� കൂടുതൽ   
 തവണ റിയപെോർട്് ടെയ്് ഇഷയൂസ്   
 (അനുബന്ും 4-7വമരയായി കെർത്തി 
 രിക്കുന്നു) 

III. ഇതര യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്് 
 പ്രവർത്തനം 

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ മഹാത്ാ
ഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്ിന് ഉപരിയായി, ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ി താമഴപ്റയുന്ന പദ്ധതി
കളമട ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളും 
ഏമറ്ടുത്തിട്ടുണ്്.
1. പ്രധാനമന്തി ആവാ�് കയാജന (ഗ്ാമീൺ)  
 PMAY(G) കപലറ്് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്്.
2. കേശീയ ആകരാഗ്യമിഷൻ (NHM) കുടുുംബാ 
 കരാഗ്യ കകന്ദ്രും കപലറ്് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്്.
3. കകന്ദ്ര �ാമൂഹിക നീതി - ശാക്ീകരണ  
 മന്താലയത്തിമന് പദ്ധതികൾ (DoSJE) 

III. 1  പ്രധോനമന്തി ആവോസ് യ�ോ്ന   
  (ഗ്ോമീൺ)(PMAY(G))
പ്രധാനമന്തി ആവാ�് കയാജന (ഗ്ാമീൺ) 
ഭവന പദ്ധതിയുമട ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് (കപലറ്് 

5. കാ�ർകഗാഡ് 94 1218771 64 1011038 5 4687

6. മകാല്ും 105 471419 103 439056 76 330754
7. കകാട്യും 197 1373005 89 633087 58 219994
8. കകാഴികക്ാട് 113 1013395 66 560108 38 131134

9. മലപ്പുറും 294 770804 279 748079 143 274422
10. പാലക്ാട് 658 1872231 523 1361526 462 706624

11. പത്തനുംതിട് 139 2639808 81 1839066 21 30967

12. തിരുവനന്പുരും 697 5957408 364 3876452 102 864432

13. തൃശ്ശൂർ 221 1200962 132 885375 46 71004

14. വയനാട് 13 215456 12 213456 5 15209

  ആടക 3936 31670706 2528 23058165 1287 3383092

അടിസ്ാനത്തിൽ) തിരുവനന്പുരും ജില്യി
മല, വാമനപുരും ക്ാക്് പഞ്ായത്തിമല 8 
ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളിൽ പൂർത്തീകരിച്് ഗ്ാമവി
ക�ന മന്താലയത്തിമന് മവബ് കപജിൽ അപ്  
കലാഡ് മെയ്യുകയുും, അന്ിമ റികപ്ാർട്് ഗ്ാമവി
ക�ന കമ്ീഷണർക്് �മർപ്ിക്കുകയുും മെയ്ി
ട്ടുണ്്.

III. 2 യദശീ� ആയരോഗയമിഷൻ കുടുംബോ 
        യരോഗയ യകന്ദം സപലറ്് യസോഷയൽ   
 ഒോ�ിറ്്
�ുംസ്ാനമത്ത ആറ് കുടുുംബാകരാഗ്യ കകന്ദ്രങ്ങ
ളമട (കഞ്ിക്കുഴി - ആലപ്പുഴ, നായരമ്പലും - 
എറണാകുളും, ഒാതറ - പത്തനുംതിട്, മമാറയൂർ - 
മലപ്പുറും, കതിരൂർ - കണ്ണൂർ, പൂതാടി- വയനാട് ) 
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ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും  പൂർത്തീകരി
ച്് അന്ിമ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് റികപ്ാർട്് തയ്ാ
റാക്ി വരുന്നു.

III. 3  യകന്ദ സോമൂഹിക നീതി - ശോക്ീകരണ 
          മന്തോല�ം നെപെോക്കുന്ന പദ്ധതികളടെ           
          യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്്
കകരള ഗവൺമമന്ിമന് �ാമൂഹ്യനീതി-ശാക്ീ
കരണ മന്താലയത്തിമന് �ഹായകത്താമട 
�ാമൂഹ്യ -�ന്നദ്ധ �ുംഘടനകൾ നടപ്ാക്കുന്ന 
വിവിധ സ്ീമുകളമട ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് നടത്തു
ന്നതിന് തീരുമാനിക്കുകയുണ്ായി. അതത് �ും
സ്ാനമത്ത ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്കമള
യാണ് പ്രസ്തുത സ്ീമുകളമട ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 

ചുമതല ഏല്ിച്ത്. ആേ്യഘട്മായി കപലറ്് 
അടിസ്ാനത്തിൽ നടപ്ാക്ിയ ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്ിൽ കകരളത്തിൽ നിന്നുും നാല് വ്യത്യസ്ത 
സ്ീമുകളിലായി 19 സ്ാപനങ്ങളാണ് ആേ്യഘ
ട് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിന് വികധയമാക്ിയത്. 
�ാമൂഹ്യ നീതി - ശാക്ീകരണ മന്താലയും 
കനരിട്് ധന�ഹായും ലഭ്യമാക്ിയ താമഴപ്റ
യുന്ന നാല് സ്ീമുകളാണ് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിൽ 
ഉൾമപ്ടുത്തിയത്. 
1. Residential Education for students in high  
 schools in Targeted Areas (SHRESHTA)
2. Integrated Rehabilitation Centre for Addicts 
     (IRCA)
3. Senior Citizen Homes
4. PM - AJAY Hostel
ആേ്യ ഘട് കപലറ്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിൽ കക
രളത്തിമല നാല് ജില്കളിൽ (തിരുവനന്പു
രും, മകാല്ും, എറണാകുളും, തൃശ്ശൂർ) നിന്നുള്ള 19 
സ്ാപനങ്ങളമട പ്രവർത്തനങ്ങൾ ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്ിന് വികധയമാക്കുകയുണ്ായി. പൂർണ്ണ
മായുും പങ്ാളിത്ത രീതി ശാസ്ത്രും അവലുംബിച്ചു 
മകാണ്് സുതാര്യമായുും ഈ സ്ാപനങ്ങളമട 
�ഹകരണകത്താടുകൂടിയുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
പൂർത്തിയാക്കുന്നതിനുും സ്ാപനതലത്തിലുള്ള 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �ഭകൾ �ുംഘടിപ്ിക്കു
ന്നതിനുും 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ 
കഴിഞ്ഞു. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്് പ്ര
കത്യകമായി രൂപീകരിച് ക�ാഷ്യൽ ജസ്റി�് 
മ�ൽ അുംഗങ്ങളമട കനതൃത്വത്തിൽ നടത്തിയ 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനും �മയബന്ി
തമായി പൂർത്തിയാക്കുന്നതിനുും പ്രാഥമിക റി
കപ്ാർട്് കകന്ദ്ര �ാമൂഹ്യ നീതി - ശാക്ീകരണ 
മന്താലയത്തിന് യഥാ�മയും �മർപ്ിക്കുന്നതി
നുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിന് കഴിഞ്ി
ട്ടുണ്്. തുടർന്ന് ജില്ാതലത്തിലുും �ുംസ്ാന 
തലത്തിലുും ക�ാഷ്യൽ ജസ്റി�് അ�ും്ി �ും
ഘടിപ്ിച്ചുമകാണ്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർ
ട്ടുകൾ െർച് മെയ്് അന്ിമ രൂപും നല്കുന്നതാണ്.  
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IV പരിശീലനങ്ങൾ, കോരയപ്രോപ്ി   
       വികസന പരിപോെികൾ
         A. പരിശീലനങ്ങൾ
1.    വിയല്്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺമോരുടെ  
    പരിശീലനം 
2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ പുതിയതാ
യി തിരമഞ്ടുത്ത കകാഴികക്ാട്, വയനാട് ജി
ല്കളിമല 28 വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാർക്് 
നാല് േിവ�മത്ത റ�ിഡൻഷ്യൽ പരിശീലനും 
22.01.2024 മുതൽ 25.01.2024 വമര വയനാട് 
ജില്യിമല സുൽത്താൻ ബകത്തരി, കശ്രയസ്് 
മ�ന്റിൽ �ുംഘടിപ്ിക്കുകയുണ്ായി.  തുടർ
ന്ന്  അതത് ജില്യിമല വിവിധ ക്ാക്കുകളിൽ 
വച്് ഒരു േിവ�മത്ത പ്രാകയാഗിക  പരിശീലനും 
എഞ്ിനീയറിുംഗ് കപ്രാജക്ടുകളമട മമഷർമമന്് 
�ുംബന്ിച്് വി. ആർ. പി മാർക്് നല്കുകുയു
ണ്ായി. 

2.  പുതുതോ�ി തിരടഞെടുത്ത ്ില്ോ റിയസോഴ്്  
 യപഴ്ൺമോരുടെ പരിശീലനം
പുതുതായി തിരമഞ്ടുത്ത പത്ത് ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് 
കപഴ്സൺമാർക്് മൂന്ന് േിവ�മത്ത ഇൻഡക്ഷൻ 
മ്യിനിുംഗ് 06.02.2024 മുതൽ 08.02.2024 
വമര, തിരുവനന്പുരും, ഇൻസ്റിറ്യൂട്് ഒാഫ് മാകന
ജ്മമന്് ഇൻ ഗവൺമമന്ിൽ �ുംഘടിപ്ിക്കുകയു
ണ്ായി.

B. ശില്പശോലകൾ
2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട  കനതൃത്വത്തിൽ താ
മഴപ്റയുന്ന ശില്ശാലകൾ �ുംഘടിപ്ിച്ചു.
1. യദശീ� ആയരോഗയമിഷൻ യസോഷയൽ 

ഒോ�ിറ്് ദ്വിദിന ശില്പശോല:- 

കേശീയ ആകരാഗ്യമിഷമന് �ുംസ്ാനമത്ത കുടുും
ബാകരാഗ്യ കകന്ദ്രങ്ങളിൽ കപലറ്് അടിസ്ാന
ത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും നടത്തു
ന്നതിനായി രണ്് േിവ�മത്ത ശില്ശാല 2023, 
മമയ് 22, 23 തീയതികളിൽ തിരുവനന്പുരും, 
കകാവളും ജൂബിലി മമകമ്ാറിയൽ അനികമഷൻ 
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മാരാണ്. ഗുണകമന്മ ഉറപ്പുവരുത്തി ഉയർന്ന മൂല്യ
കബാധകത്താടുകൂടി ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർ
ത്തനങ്ങൾ �ജ്ജമാക്കുന്നതിനുള്ള പരിശീലന 
ആവശ്യകതയുും, ഉൾമപ്ടുകത്തണ് വിഷയങ്ങളും 
�ുംബന്ിച്് തിരമഞ്ടുക്മപ്ട് 45 റിക�ാഴ്സ് 
കപഴ്സൺമാമര ഉൾമപ്ടുത്തി ഏകേിന ശില്ശാല 
2023, ഒകക്ടാബർ 12-ന് കില, �ി.എച്്.ആർ.ഡി, 
മകാട്ാരക്ര വച്് നടത്തുകയുണ്ായി.

3. വിയല്്് റിയസോഴ്് യപഴ്ൺമോരുടെ പരി
ശീലന ആവശയകത വില�ിരുത്തൽ ശി
ല്പശോല (Workshop on Training Need 
Assessment of Social Audit VRPs)

ഗ്ാമപഞ്ായത്ത് തലത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 
പ്രവർത്തനങ്ങൾ നടപ്ാക്കുന്നതിൽ സുപ്രധാന 
ചുമതല വഹിക്കുന്നത് വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ

4. സോമൂഹിക നീതിവകുപെ് നെപെോക്കുന്ന പദ്ധ
തികളടെ യസോഷയൽ ഒോ�ിറ്് സംബന്ിച്ച് 
സംസ്ോനതല ഒോറി�യറേഷൻ ശില്പശോല.
(Orientation Programme on Social 
Audit of Schemes under the DoSJE)

 കകന്ദ്ര �ാമൂഹികനീതി-ശാക്ീകരണ 
മന്താലയത്തിമന് കനതൃത്വത്തിൽ  നടപ്ിലാ
ക്ിയ നാല് പദ്ധതികളമട ആേ്യഘട് ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും �ുംബന്ിച്് തിരുവനന്
പുരും, മകാല്ും, എറണാകുളും, തൃശ്ശൂർ എന്നീ  നാല് 
ജില്കളിമല 19 സ്ാപനങ്ങളിമല നിർവ്വഹണ 
വിഭാഗും ജീവനക്ാരുും, ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് 

മ�ന്റിൽ �ുംഘടിപ്ിച്ചു. ആകരാഗ്യ വകുപ്ിമല 
തിരമഞ്ടുക്മപ്ട് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുും, 
ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുും ഉൾ
മപ്മട 40 കപർ ശില്ശാലയിൽ പമങ്ടുത്തു.

2. യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് ഗുണയമന്മ ഉ�ർത്തു    
   ന്നതിനുള്ള ശില്പശോല 

ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾക്് ഉയർ
ന്ന ഗുണകമന്മയുും കാര്യക്ഷമതയുും ഉറപ്പുവരുത്തു
ന്നതിനായി വിവിധ തലങ്ങളിലുള്ള ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാമരയുും, കമഖല
യിമല വിേഗ്ദ്ധമരയുും ഉൾമപ്ടുത്തി കില, മുളങ്കു
ന്നത്തുകാവ്, തൃശൂർ പരിശീലന കകന്ദ്രത്തിൽ 
2023 മ�പ്തുംബർ 6, 7 തീയതികളിൽ നടത്തിയ 
േ്വിേിന ശില്ശാലയിൽ 140 കപർ പമങ്ടുത്തു. 
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മ�ൽ മമമ്പർമാരുും ഉൾമപ്മട 40 കപർ പമങ്
ടുത്ത �ുംസ്ാന തല ശില്ശാല 18.11.2023-ന്, 
തിരുവനന്പുരും, മിത്രനികകതൻ �ിറ്ി മ�ന്
റിൽ �ുംഘടിപ്ിച്ചു.

C. ഇവോലുയവഷൻ മീറ്ിംഗ്സ്

�ുംസ്ാനത്ത് ക�ാഷ്യൽ ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തന
ങ്ങളമട പുകരാഗതി വിലയിരുത്തുന്നതിനുും, ക്മ 
പ്രകാരും നിർകദേശിത രീതിയിൽ ക�ാഷ്യൽ 
ഒാഡിറ്് പ്രവർത്തനും െിട്മപ്ടുത്തുന്നതിനുമായി 
ഒാൺകലനായുും, ജില്, ക്ാക്്, �ുംസ്ാന 
കമഖലകൾ തിരിച്ചുും അവകലാകന കയാഗങ്ങൾ 
�ുംഘടിപ്ിക്കുകയുണ്ായി.

�ുംസ്ാന തലത്തിൽ 2023-24 വർഷും നട
ത്തിയ പ്രധാനമായ ഇവാലുകവഷൻ/അവകലാ
കന കയാഗങ്ങൾ പട്ിക 6 ആയി കെർക്കുന്നു. 
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പട്ിക 6
ക്രമ 

നമ്പർ തീ�തി വിഷ�ം സ്ഥലം പങ്ോളിത്തം

1 27.10.2023 ജില്ാ റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട 
റിവയൂ മീറ്ിുംഗ്

എസ്്. എ. യു പരിശീലന ഹാൾ 
തിരുവനന്പുരും

14

2 05.01.2024 ജില് തിരിച്ചുള്ള റീജീയണൽ 
റിവയൂ മീറ്ിുംഗ്

കില, �ി.എച്് ആർ ഡി, 
മകാട്ാരക്ര

40

3 08.01.2024 ജില് തിരിച്ചുള്ള ഉത്തരകമഖലാ 
തല റിവയൂ മീറ്ിുംഗ്

ഡിപി.�ി കകാൺഫറൻ�് 
ഹാൾ, കണ്ണൂർ

40

4 12.01.2024 ജില് തിരിച്ചുള്ള മദ്ധ്യകമഖലാ 
തല റിവയൂ മീറ്ിുംഗ്

കില, തൃശ്ശൂർ 60

D.   യദശീ� -സംസ്ോന തലത്തിൽ  
 പടങ്ടുത്ത യസോഷയൽ ഓ�ിറ്്  
 മീറ്ിംഗുകളം മറ്് പരിപോെികളം  
ക�ാഷ്യൽ  ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളമായി 
ബന്പ്ട്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി  

പട്ിക 7

ക്രമ 
നം. തീ�തി വിഷ�ം സ്ലം പടങ്ടുത്തവർ

1. 24.08.2023 ഇും്ിമമകന്ഷൻ ഫ്രയിും വർക്് 
ഓഫ് എും.ജി.എൻ. ആർ.ഇ.ജി.
എസ്് (Implementation frame work 
of MGNREGS)

NIRDPR 
കഹദ്ാബാേ്

കഡാ.എൻ രമാകാന്ൻ 
ഡയറക്ടർ

2. 26.09.2023 നാഷണൽ മ�മിനാർ ഓൺ 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്്  ഓഫ് റൂറൽ 
മഡവലപ്മമന്് കപ്രാഗ്ാും

നയൂ ഡൽഹി
MoRD

കഡാ.എൻ രമാകാന്ൻ 
ഡയറക്ടർ, 

ശ്രീ. രാകജഷ് പി.ടി, (ഡി.
ആർ.പി.) ശ്രീ ശരത്, 

മജ.എ�്, (ബി. ആർ. പി)
3. 11.12.2023

- 
08.02.2024

നാഷണൽ കൺ�ൾകട്റ്ീവ് 
വർക്്കഷാപ്് ഓൺ ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് മഫ്രയിും വർക്് (National 
Consultative Workshop on Social 
Audit frameWork)

NIRDPR 
കഹദ്ാബാേ്

കഡാ.എൻ രമാകാന്ൻ 
ഡയറക്ടർ

4. 07.02.2024
 to 

08.02.2024

സ്റാറ്�് ഓഫ് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
ഇൻ ഇന്്യ (Status of social Audit 
in India)

NIRDPR 
കഹദ്ാബാേ്

കഡാ. റ്ി. ഷാജി, 
കസ്ററ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ

5. 12.02.2024 കേശീയ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി 
35-ാമത് കസ്ററ്് എുംക്ായ് മമന്് 
ഗാരന്ി കൗൺ�ിൽ മീറ്ിുംഗ്

തിരുവനന്പുരും കഡാ.എൻ രമാകാന്ൻ 
ഡയറക്ടർ

6. 19.03.24
to

20.03.24

3-ാമത് കജായിന്് ടാസ്് കഫാഴ്സ് 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് (3rd Joint Tark 
force on Stream lining of Social 
Audit)

പ്രിൻ�ിപ്ൽ 
അക്ൗണ്ന്് 

ജനറൽ 
ഓഫീ�്, 

തിരുവനന്പുരും

കഡാ.എൻ രമാകാന്ൻ 
ഡയറക്ടർ

ഉകേ്യാഗസ്ർ താമഴപ്റയുന്ന വിവിധ മീറ്ിുംഗുക
ളിലുും, ശില്ശാലകളിലുും 2023-24 �ാമ്പത്തിക 
വർഷത്തിൽ പമങ്ടുത്തു. വിശോുംശങ്ങൾ പട്ിക 
7 ൽ കെർത്തിരിക്കുന്നു.
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V.   യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് യൂണിറ്ിടറേ ധന 
     വിനിയ�ോഗം 

�ുംസ്ാന ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിമന് 
പ്രവർത്തനങ്ങൾ നടപ്ാക്കുന്നത് പൂർണ്ണമായുും 
കകന്ദ്ര ഗ്ാമവിക�ന മന്താലയത്തിൽ നിന്നുും 

ലഭിക്കുന്ന ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഫണ്ിമന അടി
സ്ാനമാക്ിയാണ്.  2023-24 �ാമ്പത്തിക 
വർഷമത്ത ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിമന് 
വാർഷിക ബഡ്ജറ്് അടങ്ൽ 21.183 കകാടി രൂപ
യായിരുന്നു. ഇനും തിരിച്ചുള്ള ബഡ്ജറ്് വകയിരു
ത്തൽ പട്ിക 8 ൽ മകാടുക്കുന്നു.

പട്ിക 8
ക്രമ 
നം.

ബ�്്റ്് ഇനം 
തുക

(രൂപ�ിൽ)

1. ഓഫീ�് ജീവനക്ാരുമട ശമ്പളും, കഹാണകററിയും 49,56,000.00

2. റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട കവതനും/കഹാണകററിയും 19,08,44,000.00

3. ഡി.ആർ.പി മാരുമടയുും, എ�്.ആർ.പി.മാരുമടയുും തിരമഞ്ടുപ്പുും നിയമനവും 1,50,000.00
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ക്രമ 
നം.

ബ�്്റ്് ഇനം 
തുക

(രൂപ�ിൽ)

4. റിക�ാഴ്സ്, കപഴ്സൺമാരുമട പരിശീലനവും കാര്യപ്രാപ്തി വിക�നവും 27,73,200.00

5. യാത്രപ്ടി - ഡയറക്ടർ, എ�്.ഡി.എ�്, എ�്.ആർ.പി. മാർ 3,50,000.00

6. മമാകബൽ അലവൻ�് & ഇന്ർമനറ്് അലവൻസുകൾ 5, 79,000,00

7. റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ�് ്ാവൽ അലവൻ�് ഏർൺഡ് ലീവ്-ഡയറക്ടർ, SDS, 
SAE & DRPs & BRPs MIS, AO

46,52,000.00

8. ഗതാഗത മെലവ്/വാഹന വാടക 8,40,000.00

9. കമ്പയൂട്ർ കൺ�യൂമബിൾ�് 3,78,000.00

10. ഓഫീ�് വാടകയുും, മറ്് മെലവകളും 5,28,000.00

11. കയാഗ നടത്തിപ്് മെലവകൾ (ജനറൽ കബാഡി, ഗകവണിുംഗ് കബാഡി, 
എക്ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി മീറ്ിുംഗ്, �ുംസ്ാന തല പരിപാടികൾ)

5,78,2000.00

ആടക പ്രതീക്ിത ടെലവ് 21,18,32,200.00

2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് ഫണ്് ഇനത്തിൽ നാല് ഗഡുക്ളാ
യി 19,09,36,000/-(പമത്താൻപത് കകാടി, 
ഒൻപത് ലക്ഷത്തി, മുപ്ത്തി ആറായിരും രൂപ) 
അനുവേിച്തിൽ തൻ വർഷും 14,33,36000 
രൂപ വരവിനത്തിൽ ഉൾമക്ാള്ളിച്ചു. 4-ാും 

പട്ിക 9 

അനുവദിച്ച തീ�തി ഉത്തരവ് നമ്പർ അനുവദിച്ച തുക

12.07.2023 F.No.M 11015/02/2023/RE-VIII/SI.No. 05 4,78,68,000.00

27.10.2023 F.No.M 11015/02/2023/RE-VIII/SI.No. 21 4,78,68,000.00

23.02.2024 F.No.M 11015/02/2023/RE-VIII/SI.No. 37 4,76,00,000.00

27.03.2024 F.No.M 11015/02/2023/RE-VIII/SI.No. 41 4,76,00,000.00

ആടക 19,09,36,000.00

2023-24 സോമ്പത്തിക വർഷടത്ത യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് ടസോസസറ്ിയുടെ ധനവിനിയ�ോഗം സംബന്ിച്ച 
വിവരങ്ങൾ പട്ിക 10 ൽ യെർക്കുന്നു.

പട്ിക 10

ക്രമ 
നമ്പർ ടെലവ് ഇനം തുക (രൂപ�ിൽ)

1 ഓഫീ�് ജീവനക്ാരുമട ശമ്പളും/ഓണകററിയും 29,21,372.00

2 റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട ഓണകററിയും/ കവതനും 15,55,39,118.00

ഗഡു തുക  4,76,00,000 രൂപ 2024-25 �ാ
മ്പത്തിക വർഷും അക്ൗണ്ിൽ മക്ഡിറ്് 
ആയിട്ടുള്ളതാണ്. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
മ�ാക�റ്ിക്് കകന്ദ്ര ഗ്ാമവിക�ന വകു
പ്ിൽ നിന്നുും ലഭിച് തുക �ുംബന്ിച് വി
വരങ്ങൾ പട്ിക 9 ൽ മകാടുത്തിരിക്കുന്നു.
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3 ഡി.ആർ.പി. മാരുടയുും എ�്.ആർ.പി. മാരുമടയുും തിരമഞ്ടുപ്പുും 
നിയമനവും

1,49,367.00

4 റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട പരിശീലനവും കാര്യപ്രാപ്തി വിക�നവും 8,25,394.00

5 യാത്രാപ്ടി- ഡയറക്ടർ, എ�്.ഡി.എ�്, എ�്.ആർ.പി - മാർ 2,18,700.00

6 മമാകബൽ & ഇന്ർമനറ്് അലവൻസുകൾ 8,26,750.00

7 മറ്് അലവൻസുകൾ - റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ�് ്ാവൽ അലവൻ�്, 
ഏൺഡ് ലീവ്- ഡയറക്ടർ, SDS, SAE, MIS, AO, DRP & BRP

31,96,000.00

8 ഗതാഗത മെലവ് / വാഹന വാടക 3,46,811.00

9 കമ്പയൂട്ർ, കൺസയൂമബിൾസ് 2,92,773.00

10 ഓഫീസ് വോെകയും മറ്് െിലവുകളം 10,50,671.00

11 യ�ോഗ നെത്തിപെ് ടെലവുകൾ (്നറൽ യബോ�ി, ഗയവർണിംഗ് യബോ�ി, 
എക്ികയട്ീവ് കമ്ിറ്ി സംസ്ോന തല പരിപോെികൾ

95,990.00

ആടക ടെലവ് 16,54,62,946.00

2023-24 സോമ്പത്തിക വർഷടത്ത കണക്കുകൾ 
സംബന്ിച്ച ഓ�ിറ്് റിയപെോർട്് അനുബന്മോ�ി 
യെർത്തിട്ടുണ്ട്(അനുബന്ം 8 കോണുക).

V. 1.   മറ്് യസോഷയൽ ഓ�ിറ്റുകളമോ�ി 
 ബന്ടപെട് ധനവിനിയ�ോഗം സംബ  
 ന്ിച്ച വിവരങ്ങൾ
1. 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ പ്രധാ

നമന്തി ആവാ�് കയാജന [ഗ്ാമീൺ] പദ്ധ
തിയുമായി ബന്മപ്ട്് തിരുവനന്പുരും ജി
ല്യിൽ വാമനപുരും ക്ാക്ിമന് കപലറ്് 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പൂർത്തീകരിക്കുന്നതി
നായി നീക്ിയിരിപ്്, ആർജ്ജിത പലിശ 
രണ്ടുും മൂന്നുും ഗഡുക്ൾ ഉൾപ്മട ലഭ്യമായ  
2,52,153.50 രൂപയിൽ നിന്നുും 1,30,940.00 
രൂപ മെലഴിച്ിട്ടുണ്്.

2. നാഷണൽ മഹൽത്ത് മിഷൻ കപ്രാഗ്ാമിമന് 
ഭാഗമായി ആറ് ഫാമിലി മഹൽത്ത് മ�ന്
റുകളമട കപലറ്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് നിർ
വഹിക്കുന്നതിനായി 2023-24 �ാമ്പത്തിക 
വർഷും, മുൻവർഷമത്ത നീക്ിയിരിപ്്, 2-ാും 

ഗഡു, ആർജിത പലിശ എന്നിങ്ങമന ലഭ്യ
മായ 5,23,652 രൂപയിൽ നിന്നുും 4,44,412/-
രൂപ റിക�ാർ�് കപർ�ൺ�് & കൺ�ൾ
ട്ന്് ഓണകററിയും, മ്യിനിുംഗ്, പ്രിന്ിുംഗ് 
എന്നിങ്ങമന വിവിധ ഇനങ്ങളിലായി വിനി
കയാഗിച്ിട്ടുണ്്. 

3. �ാമൂഹിക നീതി ശാക്ീകരണ മന്താല
യത്തിമന് കനതൃത്വത്തിൽ നടപ്ിലാക്കുന്ന 
നാല് പദ്ധതികളമട ആേ്യഘട് ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് നാല് ജില്കളിൽ നടത്തുന്നതിനാ
യി 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ ആർ
ജ്ജിത പലിശ ഉൾമപ്മട ലഭ്യമായ 2,12,684 
രൂപയിൽ നിന്നുും റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സ്ൺ ഓണ
കററിയും, ടി.എ, അഡ്ിനികസ്ടറ്ീവ് മെലവ്, 
ശില്ശാല നടത്തിപ്് എന്നീയിനങ്ങളിലായി 
1,82,275/- രൂപ വിനികയാഗിക്കുകയുും മെയ്തു.

4. 2023-24 �ാമ്പത്തിക വർഷമത്ത മറ്് 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്കളമായി ബന്മപ്ട് 
ധനവിനികയാഗത്തിമന് വിവരങ്ങൾ പട്ിക 
11 ൽ മകാടുക്കുന്നു. 

2023-24 ഭരണ റിപ്പോർട്ട്  
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പട്ിക 11
(തുക രൂപ�ിൽ)

ക്രമ 
നം

പദ്ധതിയുടെ യപര്
ലഭയമോ� തുക(നീക്ി�ിരിപെ്  
+ ലഭിച്ച തുക +ആർജ്ിത 

പലിശ ഉൾടപെടെ) 

ടെവഴിച്ച 
തുക

ബോക്ി 
തുക

1. പി. എും. എ. കവ. (ഗ്ാമീൺ) 2,52,153.50 1,30,940.00 1,21,213.50

2. കേശീയ ആകരാഗ്യ മിഷൻ (NHM) 5,23,652.00 4,44,412.00 79,240.00

3. �ാമൂഹിക നീതി ശാക്ീകരണ 
മന്താലയും

2,12,684.00 1,82,275.00 30,409.00

ആടക 9,88,489.5 7,57,627.00 2,30862.50

VI.  യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് ഗുണയമന്മ വർദ്ധിപെി
 ക്കുന്നതിന് യസോഷയൽ ഓ�ിറ്്    
 ടസോസസറ്ി  സകടക്ോണ്ട നെപെികൾ

1. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺ
മാരുമട ഒഴിവകൾ നികത്തി ക�ാഷ്യൽ   
ഓഡിറ്്  പ്രവർത്തനും കാര്യക്ഷമമാക്ി.

2. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ �മയ
ബന്ിതമായി പൂർത്തിയാക്കുന്നതിന് ഗ്ാമ
പഞ്ായത്തുകളമട പിന്തുണയുും �ഹകരണ
വും ഉറപ്ാക്കുന്നതിന് അദ്ധ്യക്ഷന്മാരുമായുും, 
മ�ക്ട്റിമാരുമായുും നിരന്രും ആശയ 
വിനിമയും നടത്തുന്നതിന് നടപടികൾ �്വീ
കരിയ്കകയുും, പദ്ധതി നിർവ്വഹണവമായി 
ബന്മപ്ട് ഫയലുകൾ യഥാ�മയും ലഭ്യ
മാക്കുന്നതിനുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഗ്ാമ�
ഭകൾ �ുംഘടിപ്ിക്കുന്നതിനുും ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് പ്രക്ിയയിൽ പഞ്ായത്തുകളമട 
പിന്തുണ ഉറപ്ാക്കുന്നതിനുും കഴിഞ്ിട്ടുണ്്.

3. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകളിൽ ഗ്ാമപ
ഞ്ായത്തുകൾ നടപ്ാക്ിയ മാതൃകാപരമായ 
പ്രവർത്തനാനുഭവങ്ങൾ ഉൾകച്ർക്കുന്നതിന് 

കഴിയുുംവിധും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർ
ട്ിമന് ഉള്ളടക്ത്തിലുും ഘടനയിലുും മാറ്ും 
വരുത്തുന്നതിനാവശ്യമായ നടപടികൾ �്വീ
കരിക്കുകയുണ്ായി. പുതുക്ിയ ഘടനയിലുും 
ഉള്ളടക്ത്തിലുമാണ് ഇകപ്ാൾ ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകൾ തയ്ാറാക്ി ഗ്ാമ�ഭ
യിലുും പ്ിക്് ഹിയറിുംഗുകളിലുും അവതരി
പ്ിക്കുന്നത്.

4. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺ
മാർ പൂർണ്ണമായുും പഞ്ായത്തിമല ജനപ്രതി
നിധികകളാടുും ഉകേ്യാഗസ്കരാടുും ആേരവും 
പരസ്പര �ഹകരണവും പുലർത്തണമമ
ന്ന് കർശനമായ നിർകദേശും നൽകുകയുും, 
ഇത്തരും കാര്യങ്ങൾ പരിശീലനത്തിൽ 
ഉൾകച്ർക്കുകയുും മെയ്തിമന് ഭാഗമായി 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺ
മാരുമട മപരുമാറ്ത്തിലുും മകനാഭാവത്തിലുും 
മാറ്ും വരുത്തി ക�ാഷ്യൽഓഡിറ്ിമന് �്വീ
കാര്യത വർദ്ധിപ്ിയ്കവാൻ കഴിഞ്ിട്ടുണ്്.

5. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്് എല്ാ 
മാ�വും ജില്ാ റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാ
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രുമട കയാഗവും, ജില്ാ തലത്തിൽ ക്ാക്് 
റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമടയുും ക്ാക്് തല
ത്തിൽ വികല്ജ് റിക�ാഴ് �് കപഴ്സൺമാരു
മട കയാഗവും കൃത്യമായ അജണ്കയാടുകൂ
ടി നടത്തമപ്ടുകയുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
പുകരാഗതി വിലയിരുത്തുകയുും, �ാമ്പത്തിക 
പുകരാഗതിയുും, ഭൗതിക പുകരാഗതിയുും റി
കപ്ാർട്് മെയ്യുന്നതിനുള്ള മപ്രാകഫാർമകൾ 
തയ്ാറാക്ി നൽകുകയുും മെയ്ിട്ടുണ്്. എല്ാ 
പഞ്ായത്തുകളമടയുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
റികപ്ാർട്ടുകൾ കകന്ദ്രഗ്ാമവിക�ന മന്താല
യത്തിമന് എും.ഐ.എസ്്. കപാർട്ലിൽ ലഭ്യ
മാക്ി ഉറപ്പു വരുത്തിയിട്ടുണ്്.

6. വിവിധ തലങ്ങളിലുള്ള ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 
റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാരുമട കവതനും 
കഴിഞ് രണ്് വർഷക്ാലമായി യാമതാരു 
മുടക്വും കൂടാമത വിതരണും മെയ്യുന്നതിന് 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണിറ്ിന് കഴിഞ്ി
ട്ടുണ്്. കൂടാമത 2021-22 വർഷത്തിൽ മൂന്ന് 
മാ�മത്ത കവതന കുടിശ്ിക ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് നടപ്ാക്ിയ ക്ാക്് റിക�ാഴ് �് 
കപഴ് �ൺമാർക്കുും ജില്ാ റിക�ാഴ് �് 
കപഴ് �ൺമാർക്കുും വിതരണും മെയ്യുകയു
ണ്ായി.

7. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺ
മാർക്കുും തുടർ പരിശീലനത്തിനാവശ്യമായ 
നടപടികൾ �്വീകരിയ്കകയുണ്ായി. 2023-24 
�ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ മുഴുവൻ വികല്ജ് 
റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാർക്കുും േ്വിേിന 
റീ- ഓറിയകന്ഷൻ കപ്രാഗ്ാും അതാത് ജില്
യിൽ വച്് �ുംഘടിപ്ിയ്കകയുണ്ായി.

8. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കമണ്ത്തലുകൾ നിർവ്വ
ഹണ ഏജൻ�ികൾക്കുും �ർക്ാരികലക്കുും 
നൽകി പദ്ധതി നിർവ്വഹണത്തിൽ ഗുണപ
രമായ മാറ്ും വരുത്തുന്നതിനുള്ള നടപടികൾ
�്വീകരിച്ചു.

9. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ 
കൂടുതൽ കാര്യക്ഷമവും മികവറ്തുമായ 
രീതിയിൽ നടപ്ാക്കുന്നതിന് പ്രിൻ�ിപ്ൽ 
അക്ൗണ്ന്് ജനറൽ ഓഫീസുമായി ആശ
യവിനിമയും നടത്തുകയുും മുൻവർഷങ്ങളിമല 
വാർഷിക  ഭരണ റികപ്ാർട്് കകമാറുകയുും 
മെയ്ിട്ടുണ്്.

10. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനത്തിമന് 
സുതാര്യതയുും ഉത്തരവാേിത്വവും വർദ്ധിപ്ി
ക്കുന്നതിനായി ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാ
ക�റ്ിയുമട നവീകരിച് മവബ് കപാർട്ൽ 
ബഹുമാനമപ്ട് തകദേശ �്വയും ഭരണവകുപ്് 
മന്തി  ശ്രീ. എും.ബി. രാകജഷ് ഉത്ഘാട
നും മെയ്്,  മപാതുജനങ്ങൾക്് ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്ിമന് രീതി ശാസ്ത്രവും, പുകരാഗതിയുും 
ആയതിലൂമട ലഭ്യമാക്കുന്നു എന്ന് ഉറപ്് വരു
ത്തിയിട്ടുണ്്.

11. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി 2023-
24 �ാമ്പത്തിക വർഷത്തിൽ വിവിധ 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾക്ായി 
താമഴ സൂെിപ്ിക്കുന്ന പ്ര�ിദ്ധീകരണങ്ങൾ 
തയ്ാറാക്ി വിതരണും മെയ്തു.

1. 2022-23 വാർഷിക ഭരണ റികപ്ാർട്്   
 (മലയാളും & ഇുംഗ്ീഷ് )
2. പ്രധാനമന്തി ആവാ�് കയാജന   
 (ഗ്ാമീൺ) ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കകപ്പുസ്തകും
3. കുടുുംബാകരാഗ്യ കകന്ദ്രങ്ങളമട ക�ാഷ്യൽ  
 ഓഡിറ്് - കകപ്പുസ്തകും
4. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കമണ്ത്തലുകൾ (MIS  
 അടിസ്ാനമാക്ിയ ഇനും തിരിച്   
 പട്ിക) - കകപ്പുസ്തകും
12. മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴി    
ലുറപ്് പദ്ധതി ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി  
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ മമച്മപ്ടു
ത്തുന്നതിനുും കാര്യക്ഷമമാക്കുന്നതിനുമായി പുറ
മപ്ടുവിച് മാർഗ്ഗനിർകദേശങ്ങൾ (�ർക്കുലറുകൾ) 
പട്ിക -12 ൽ കെർക്കുന്നു.
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പട്ിക 12

ക്രമ 
നം.

വിഷ�ം തീ�തി

1. മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി 2022 ഒകക്ടാബർ 
മുതൽ 2023 മാർച്് വമര നടപ്ിലാക്ിയ പ്രവൃത്തികളമട ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് -�ുംബന്ിച്് ഗ്ാമപഞ്ായത്ത് പ്ര�ിഡന്്മാർക്കുള്ള കത്ത്

13.04.2023

2. മടസ്റ് ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ �ുംബന്ിച് നിർകദേശങ്ങൾ 18.04.2023
3. മടസ്റ് ഓഡിറ്് �മയബന്ിതമായി പൂർത്തീകരിക്ൽ �ുംബന്ിച് 

നിർകദേശങ്ങൾ
29.04.2023

4. ഗ്ാമപഞ്ായത്തിമല  ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകൾ കക്ാഡീകരിച്് 
തയ്ാറാക്കുന്നത്-ക്ാക്്-ജില്ാ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്് 
�ുംബന്ിച്്

05.05.2023

5. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് വികല്ജ് റിക�ഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട കവതനും 
നിശ്ചയിക്കുന്നത് �ുംബന്ിച്്

24.05.2023

6. മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് കൂടുതൽ കാര്യക്ഷമമാക്കുന്നതു �ുംബന്ിച്്

25.05.2023

7. ബി.ആർ.പി (ഇൻൊർജ്ജ് ) മാരുമട കലാഗിൻ ഐഡി മറഗുലർ ബി.ആർ.
പി. മാർക്് കകമാറുന്നത് �ുംബന്ിച്്

17.06.2023

8. വി. ആർ. പി. �്വന്ും പഞ്ായത്തിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് നടത്താൻ 
കഴിയില് എന്നത്  �ുംബന്ിച്്

27.06.2023

9. ബി.ആർ.പി മാരുമട ചുമതലകളും ഉത്തരവാേിത്വങ്ങളും 
നിർവ്വഹിക്കുന്നതിനുള്ള പ്രവൃത്തി േിനങ്ങൾ വിഭജിച്ചു നൽകിമകാണ്ടുള്ള 
ഉത്തരവ്  - �ുംബന്ിച്്

19.07.2023

10. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്മായി ബന്മപ്ട് എക്ിറ്് മീറ്ിുംഗ് നടത്തുന്നതു 
�ുംബന്ിച്് അധിക വിശേീകരണും

29.07.2023

11. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ടീും കമണ്ത്തുന്ന പദ്ധതി നടത്തിപ്പുമായി ബന്മപ്ട് 
അപാകതകൾ റികപ്ാർട്് മെയ്യുന്നത് �ുംബന്ിച്്

01-08-2023

12. വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട ഓകരാ േിവ�മത്തയുും ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്് പ്രവർത്തന റികപ്ാർട്് തയ്ാറാക്ൽ �ുംബന്ിച്്

03.08.2023

13. 2023-24 വർഷമത്ത രണ്ാുംപാേ  ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കലണ്ർ 
തയ്ാറാക്ൽ �ുംബന്ിച്്

16.10.2023

14. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഗൂണകമന്മ ഉറപ്ാക്കുന്നതിനുും ഉയർന്ന കാര്യക്ഷമത 
കകവരിക്കുന്നതിനുും ക്ാക്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺ നിർബന്മായുും 
നടപ്ാകക്ണ് കാര്യങ്ങൾ

30.10.2023

15. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളമട കമാണിറ്റിുംഗുമായി ബന്മപ്ട്് 09.11.2023
16. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കമണ്ത്തലുകൾ റികപ്ാർട്് മെയ്യുന്നതിനായി 

എും. ഐ. എസ്ിൽ പട്ികമപ്ടുത്തിയിട്ടുള്ള നിർവ്വഹണ പ്രശ്നങ്ങൾ 
�ുംബന്ിച്്

25.11.2023

സ�ോഷ്യൽ ഓഡിറ്റ് യൂണിറ്റ് സേരളം

26



ക്രമ 
നം.

വിഷ�ം തീ�തി

17. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട പ്രാകയാഗിക 

പ്രവർത്തനങ്ങളമായി ബന്മപ്ട് �ുംശയങ്ങൾ - �ുംബന്ിച്്
27.11.2023

18. ഗ്ാമപഞ്ായത്തുകളമട  ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ വി. ആർ. 

പിമാമര വിന്യ�ിക്കുന്നതു -�ുംബന്ിച്്
02.12.2023

19. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാരുമട ചുമതലകളും ഉത്തരവാേിത്വങ്ങളും 

�ുംബന്ിച് മാർഗ്ഗകരഖ
09.12.2023

20. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ കൃത്യനിഷ്ഠയുും സ്ിരമായ പങ്ാളിത്തും 

ഉറപ്ാക്കുന്നതിൽ വീഴ്ച വരുത്തിയ വികല്ജ് റിക�ാഴ്സ് കപഴ്സൺമാമര 

ഒഴിവാക്കുന്നതു �ുംബന്ിച്്

30.12.2023

21. 2024 ജനുവരി, മഫബ്രുവരി മാ�ങ്ങളിൽ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഗ്ാമ�ഭകൾ 

ഉൾമപ്മടയുള്ള പ്രവർത്തനങ്ങൾ പൂർത്തിയാക്കുന്നതിനാവശ്യമായ 

നടപടികളിൽ ബഹു. പഞ്ായത്ത് പ്ര�ിഡന്റുമാർ വ്യക്ിപരമായ ശ്രദ്ധ 

പതിപ്ിക്കുന്നതു �ുംബന്ിച്്

09.01.2024

22. 2024 ജനുവരി മാ�മത്ത കവതന വിതരണും  �ുംബന്ിച്് 10.02.2024

VII.   യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് യൂണിറ്ിടറേ  
 ടവബ് സസറ്് പരിഷ് കരണം

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട മവബ് ക�

റ്് കൂടുതൽ �വികശഷതകളും വിവരങ്ങളും ഉൾമക്ാ

ളളിച്ചുമകാണ്് ഉപകയാക്തൃ �ൗഹൃേമാക്ി (User 

Friendly) പുതിയ രൂപത്തിൽ പ്രകാശനും മെയ്ാൻ 

�ാധിച്ചു. ബഹു.തകദേശ �്വയുംഭരണ - എക് ക��് 

വകുപ്് മന്തി ശ്രീ.എും.ബി.രാകജഷ് 2024 മാർച്് 

20-ാും തീയതി പ്രകാശനും മെയ്തു. പ്രധാന �വികശ

ഷതകൾ: 

1. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട േർശന 
 വും ലക്ഷ്യങ്ങളും വ്യക്മാക്കുന്നു
2. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട    
 ഘടന-(ഗകവണിുംഗ് കബാഡി,   ജനറൽ   
  കബാഡി, എക് �ികയൂട്ീവ് കമ്ിറ്ി തുടങ്ങിയവ) 
3. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �ുംബന്ിച്  മാർഗ്ഗകരഖ 
 കൾ, ഉത്തരവകൾ, �ർക്കുലറുകൾ 
4. വിവിധ കയാഗങ്ങളമട നടപടിക്കുറിപ്പുകൾ 

5. എും.ജി.എൻ.ആർ.ഇ.ജി.എ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്്  
 കലണ്ർ 
6. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തന പുകരാഗതി 
 റികപ്ാർട്്
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7. മറ് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങമള  
 �ുംബന്ിച് വിവരങ്ങൾ
8. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റികപ്ാർട്ടുകൾ- വർഷും   
 തിരിച്ചുും ജില് തിരിച്ചുും ഗ്ാമപഞ്ായത്ത്   
 അടിസ്ാനത്തിലുും 
9. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി നടപ്ിലാക്കുന്ന 
 കാര്യകശഷി വിക�ന പ്രവർത്തനങ്ങൾ,   
 �ുംസ്ാന/ജില്ാതല ശില്ശാലകൾ
10. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്മായി ബന്മപ്ട്് പ്ര�ിദ്ധീ 
 കരിക്കുന്ന കകപ്പുസ്തകങ്ങൾ 
11. ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ിയുമട   
 വാർഷിക ഭരണ റികപ്ാർട്ടുകൾ

VIII.   യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് ടസോസസറ്ിയുടെ  
 ഭോവി പരിപോെികളം കോഴ്ചപെോടും

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ കൂടുതൽ ശക്ി

മപ്ടുത്തുകയുും ഭരണസുതാര്യത കകവരിക്കുകയുും 

മെയ്യുക എന്നതാണ് �ുംസ്ാന ഗവൺമമൻറ് ഉയർ

ത്തിപ്ിടിക്കുന്ന ലക്ഷ്യും.  നവകകരളനിർമ്ിതിയുമട 

പ്രഖ്യാപിത ലക്ഷ്യങ്ങളിമലാന്ന് ഭരണനിർവ്വഹണും 

കൂടുതൽ സുതാര്യവും ജനകക്ഷമകരവും ജന�ൗഹൃേവ

മാക്ി മാറ്ക എന്നതാണ്.  ഭരണരുംഗത്തുും വിക�ന 

കമഖലയിലുും നിലനില്ക്കുന്ന അഴിമതി പൂർണ്ണമായുും 

ഇല്ാതാക്ി ഭരണസുതാര്യത കൂടതൽ ശക്ിമപ്ടു

ത്തുക എന്ന �ുംസ്ാന ഗവൺമമന്ിമന് കാഴ്ചപ്ാട് 

യാഥാർത്്യമാക്കുന്നതിനായുള്ള പ്രവർത്തന പരിപാ

ടിയാണ് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി ടപ്ാക്ി 

വരുന്നത്.  ഇത്തരും പ്രവർത്തനങ്ങൾ തുടരുന്നതിമന് 

ഭാഗമായി താമഴപ്റയുന്ന കാര്യങ്ങൾ തുടർന്നകങ്ങാ

ട്് ഏമറ്ടുക്കുക എന്നതിനാണ് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 

മ�ാക�റ്ിയുമട മുഖ്യമായ ഊന്നൽ.

1. യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് പ്രക്രി��ിൽ    
         ്നകീ� പങ്ോളിത്തം വർദ്ധിപെിക്കുക

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ലക്ഷ്യങ്ങൾ കകവരിക്കുന്നതി

ന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് ഗ്ാമ�ഭകളിലുും പ്ിക് 

ഹിയറിുംഗ് �ഭകളിലുും ജനകീയ പങ്ാളിത്തും ഉറ

പ്ാകക്ണ്ത് അത്യന്ാകപക്ഷിതമാണ്. പദ്ധതിയു

മട ഗുണകഭാക്ാക്ൾ കകവലും മതാഴിലുറപ്് പദ്ധതി

യിമല അുംഗങ്ങൾ മാത്രമല്, �മൂഹത്തിമല എല്ാ 

വിഭാഗങ്ങളിലുും ഉൾമപ്ട്വരുമട പങ്ാളിത്തും പദ്ധ

തിയുമട വലയിരുത്തൽ പ്രക്ിയയിൽ ഉറപ്ാകക്ണ്

തുണ്്.  പദ്ധതിയുമട പ്രധാനമപ്ട് ഗുണകഭാക്ളായ 

കർഷകർ, കർഷക മതാഴിലാളികൾ, മറ്് �ാമൂഹ്യ 

ജനവിഭാഗങ്ങൾ എന്നിവമരമയല്ാും പദ്ധതിയുമട 

വിലയിരുത്തൽ പ്രക്ിയയായ ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 

പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ പങ്ാളികളാക്ി മാറ്കമ്പാൾ 

മാത്രമാണ് പദ്ധതിയുമട ആസൂത്രണവും മതരമഞ്

ടുക്കുന്ന കപ്രാജക്ടുകളും ജനങ്ങൾക്് കൂടുതൽ പ്ര

കയാജനകരമായി മാറുകയുള്ളൂ.  അതുമകാണ്ടുതമന്ന 

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ വിപുലമായ 

ജനപങ്ാളിത്തും ഉറപ്ാക്കുന്നതിനാവശ്യമായ നടപ

ടികൾ �്വീകരിക്കുന്നതാണ്.  
2. പദ്ധതി ലക്യങ്ങൾ സകവരിക്കുന്നതിന്         
          മുഴുവൻ പ്രവൃത്തികളം യസോഷയൽ  
 ഓ�ിറ്ിടറേ ഭോഗമോ�ി വില�ിരുത്ത 
  ലിന് വിയധ�മോക്കുക

പദ്ധതിയുമട ഭാഗമായി  പഞ്ായത്തുകൾ നടപ്ാ
ക്ിയ 100 ശതമാനും പ്രവൃത്തികളും വിശേമായ പരി
കശാധനയ്കും വിലയിരുത്തിലിനുും വികധയമാക്ി 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �മഗ്വും �മ്പൂർണ്ണവമാക്കുക 
എന്നതാണ് ലക്ഷ്യും. പദ്ധതിയുമട ഭാഗമായി മെലവ
ഴിക്കുന്ന പണും പൂർണ്ണമായുും �മൂഹത്തിന് പ്രകയാജ
നകരമാകുന്നു എന്നുറപ്ാകക്ണ്തുണ്്.  പദ്ധതിയുമട 
പ്രകയാജനും അർഹരായ ഗുണകഭാക്ാക്ൾക്് ലഭി
ക്കുന്നു എന്നുും പദ്ധതി കാർഷികകാൽപാേന വർദ്ധന
വിനുും ഭകക്ഷ്യാല്ാേന വർദ്ധനവിനുും പ്രകയാജനമപ്ടു
ത്താൻ കഴിയുന്നുകണ്ാ എന്നുും വിലയിരുത്തുന്നതിന് 
പരിശ്രമിക്കുന്നതാണ്.  

3. ടതോഴിലോളികളടെ അവകോശങ്ങൾ  
 സംരക്ിച്ചുടകോണ്ട് അവകോശോധിഷ്ിത  
 പദ്ധതി�ോ�ി നെപെോക്കുന്നു എന്നുറപെോ 
 ക്കുന്നതോണ്  

മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് 

പദ്ധതി നിയമും മതാഴിലാളികൾക്് ഉറപ്പു നൽകുന്ന 
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അവകാശങ്ങൾ പൂർണ്ണമായുും �ുംരക്ഷിച്ചുമകാണ്് 

പദ്ധതി നടപ്ാക്കുന്നതിന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �ാ

ദ്ധ്യതകൾ പ്രകയാജനമപ്ടുകത്തണ്താണ്.

4. യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് ഗുണയമന്മ ഉ�ർത്തി 
 പദ്ധതിയുടെ ആസൂത്രണത്തിടറേയും  
 നിർവ്വഹണത്തിടറേയും ഗുണയമന്മ   
 ഉ�ർത്തുക

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് �് കീും റൂൾ�് 2011, ക�ാഷ്യൽ 

ഓഡിറ്് സ്റാകന്ർഡ്�്  2016 എന്നിവ വ്യക്മാ

ക്കുന്നതനു�രിച്് ഉയർന്ന ഗുണകമന്മകയാടുകൂടിയുും 

കാര്യക്ഷമമായുും െിട്യായുും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് 

പ്രവർത്തനങ്ങൾ പൂർത്തിയാക്കുകയുും പഞ്ായത്തു

കളമട വിശ്വാ�്യത ആർജ്ജിക്കുകയുും മെയ്യുക 

എന്നതാണ് സുപ്രധാന പ്രവർത്തന ലക്ഷ്യമായി 

തുടർന്നകങ്ങാട്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാക�റ്ി 

നടപ്ാക്കുക.  പഞ്ായത്തുകളമട പിന്തുണകയാമട 

കൂടുതൽ ജനകീയ പങ്ാളിത്തകത്താമട ക�ാഷ്യൽ 

ഓഡിറ്് നടപടിക്മങ്ങൾ പാലിച്ചുമകാണ്് �്വതന്ത

മായ പ്രവർത്തനും ഉറപ്ാക്കുന്നതാണ്. 

5. യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് റിയസോഴ് സ്  
 യപഴ് സൺമോരുടെ ഓ�ിറ്് കോരയപ്രോപ്ി  
 ഉ�ർത്തുന്നതിന് വിപുലമോ�  
 പരിശീലന പരിപോെികൾ 

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് കാര്യക്ഷമമായി നടപ്ാക്കുന്നതി

ന് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാരു

മട ഓഡിറ്ിുംഗ് കവേഗ്ദ്ധ്യും ഉയർകത്തണ്ത് അത്യ

ന്ാകപക്ഷിതമാണ്. ഇതിമന് ഭാഗമായി എല്ാ 

തലങ്ങളിലുള്ള റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാർക്കുും 

ആവശ്യമായ തുടർപരിശീലനങ്ങൾ �ുംഘടിപ്ിക്കു

ന്നതാണ്.  റിക�ാഴ് �് കപഴ് �ൺമാരുമട പരിശീ

ലനാവശ്യങ്ങളും ഓഡിറ്് കവേഗ്ദ്ധ്യത്തിമല വിടവക

ളും കമണ്ത്തി ആവശ്യമായ പരിശീലന മമാഡയൂൾ 

തയ്ാറാക്ി പരിശീലനങ്ങൾ ആസൂത്രണും മെയ്് 

നടപ്ാക്കുന്നതാണ്.  

6.  യസോഷയൽ ഓ�ിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ   
 മഹോ ത്ോഗോന്ി യദശീ� ഗ്ോമീണ   
 ടതോഴിലുറപെ് പദ്ധതിയുടെ അനുഭവങ്ങ 
 ളിൽ  നിന്നും മറ്്  യകന്ദോവിഷ് കൃത  
 സംസ്ോനോവിഷ് കൃത പദ്ധതികളിയലക്് 
 വിപുലീകരിക്കുന്നതോണ് 

മഹാത്ാഗാന്ി കേശീയ ഗ്ാമീണ മതാഴിലുറപ്് 

പദ്ധതി ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് െിട്യായുും കാര്യക്ഷമ

മായുും നടപ്ാക്കുന്നതിൽ കകരളും രാജ്യത്തിനാമക 

മാതൃകയായി മാറുന്നതിന് ഇതിനകും കഴിഞ്ിട്ടുണ്്.  

ഈമയാരു അനുഭവ പാഠങ്ങളമട അടിസ്ാനത്തിൽ 

മറ്് കകന്ദ്രാവിഷ് കൃത - �ുംസ്ാനാവിഷ് കൃത പദ്ധതി

കളമട ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങൾ ഏമറ്ടു

ക്കുന്നതിന് കഴിയുും വിധും ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് മ�ാ

ക�റ്ിമയ ശക്ിമപ്ടുത്തുന്നതാണ്.

7.   അനുകരണീ�മോ� യസോഷയൽ ഓ�ിറ്്   
 പ്രവർത്തനങ്ങളടെ യ�ോകയുടമയറേഷൻ

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് പ്രവർത്തനങ്ങളിൽ ശ്രകദ്ധയ

മായ അനുഭവ പാഠങ്ങളും മാതൃകകളും സൃഷ്ിക്കുന്നതി

ന് കകരളത്തിന് ഇതിനകും കഴിഞ്ിട്ടുണ്്. ഇത്തരും 

മാതൃകകൾ �ുംബന്ിച് അനുഭവങ്ങൾ കഡാകയുമമ

ന്് മെയ്് രാജ്യമത്ത മറ്് ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്് യൂണി

റ്കൾക്് നൽകുന്നതിന് ആവശ്യമായ നടപടികൾ 

�്വീകരിക്കുന്നതാണ്.
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അനുബന്ം - 4

സോമ്പത്തിക ദുർവിനിയ�ോഗ വിഭോഗത്തിൽ കൂടുതൽ തവണ റിയപെോർട്് ടെയ്് പത്ത് 
ഇഷയൂസ്

ക്രമ
നമ്പർ

ഇഷയൂ വിഭോഗം ഇഷയൂ/ഉപവിഭോഗം വിശദോംശങ്ങൾ

ആടക 
കടണ്ടത്തി� 

ഇഷയൂസ് 
എണ്ം

1 കജാലി മെയ്ാമത കവതനും 
�്വീകരിക്കുന്നത് �ുംബന്ിച്്

കജാലി മെയ്ാത്തവർക്് 
കവതനും നൽകി.

2661

2 പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹണവമായി 
ബന്മപ്ട്വ

പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹിച്ിട്ില്/ പ്രവൃത്തി 
സ്ലത്ത് നടത്തിയ  
പ്രവൃത്തി കാണാൻ കഴിഞ്ില്

2297

3 പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹണവമായി 
ബന്മപ്ട്വ

പ്രവൃത്തികൾ മെയ്തിമന് 
യാമതാരു സൂെനയുും ഇകപ്ാഴില്

1062

4 �ാമഗ്ികളമട �ുംഭരണും 
കരഖമപ്ടുത്തിയ തുകയുും   
മെലവഴിച് തുകയുും തമ്ിൽ
വ്യത്യാ�ും ഉണ്ായി.

847

5 കജാലി മെയ്ാമത കവതനും 
�്വീകരിക്കുന്നത് �ുംബന്ിച്്

അർഹതമപ്ട് കവതനമത്തക്ാൾ 
അധികരിച് കവതനും വ്യക്ിക്്
നൽകിയത്. 

661

6
കജാലി മെയ്ാമത കവതനും 
 
�്വീകരിക്കുന്നത് �ുംബന്ിച്്

കവതനും നൽകിമയങ്ിലുും  
കജാലി നിർവഹിച്ിട്ില്

452

7 പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹണവമായി 
ബന്മപ്ട്വ

കതകൾ നട്ടു 
പിടിപ്ിച്തിമന്  
യാമതാരു സൂെനയുും ഇകപ്ാൾ ഇല്

407

8 കജാലി മെയ്ാമത കവതനും 
�്വീകരിക്കുന്നത് �ുംബന്ിച്്

കപരു വിവര പട്ികയിൽ     
ഇല്ാത്തവരുമട കപരുകൾ   
ഉൾമപ്ടുത്തി ഫണ്് ്ാൻസ്ഫർ  
ഒാർഡർ തയ്ാറാക്ി പണും 
നൽകി  

383

9 പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹണവമായി 
ബന്മപ്ട്വ

അനുെിതമല്ാത്തതുും, അനുവേനീയ
മല്ാത്തതുമായ പ്രവൃത്തി നടപ്ാക്ി.

129

10 �ാധന �ാമഗ്ികളമട �ുംഭരണും
അനുവേനീയമായതിമനക്ാളും  
ഉയർന്ന നിരക്ിൽ �ാധന   
�ാമഗ്ികൾ വാങ്ങി

108

ഉറവിെം - എം. എ. എസ് റിയപെോർട്് - 2024

സ�ോഷ്യൽ ഓഡിറ്റ് യൂണിറ്റ് സേരളം
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അനുബന്ം 5

സോമ്പത്തിക വയതി�ോനം വിഭോഗത്തിൽ കടണ്ടത്തി� കൂടുതൽ തവണ റിയപെോർട്് ടെയ്   
പത്ത് ഇഷയൂസ്

ക്രമ
നമ്പർ

ഇഷയൂ വിഭോഗം ഇഷയൂ/ഉപവിഭോഗം വിശദോംശങ്ങൾ

ആടക 
കടണ്ടത്തി� 

ഇഷയൂസ് 
എണ്ം

1 പ്രവൃത്തി നിർവ്വഹണും  
എും ബുക്ിൽ കരഖമപ്ടുത്തിയഅളവകളമടയുും, 
പ്രവൃത്തി സ്ലമത്ത അളവകളമടയുും
 മൂല്യങ്ങൾ തമ്ിൽ വലിയ അന്രും

1169

2
 കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ാത്തത്  
�ുംബന്ിച്് 

എൻ.എും.ആർ (കപരു വിവര പട്ിക) 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിന് ഹാജരാക്ിയില്. 231

3
 കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ാത്തതു  
�ുംബന്ിച്് 

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിനായി  ആവശ്യമായ 
കരഖകൾ ഹാജരാക്ിയില് 218

4 പ്രവൃത്തി �ുംബന്ിച് 
കരഖകൾ

എും. ബുക്ിൽ  കരഖമപ്ടുത്താമത കവതനും 
നൽകി യിരുന്നു. 216

5
 കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ാത്തത്  
�ുംബന്ിച്് 

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിനായി എും. ബുക്് 
(അളവ് ബുക്് ) ഹാജരാക്ിയില്.

183

6
പ്രവൃത്തികൾ 
മതരമഞ്ടുത്തത് 
�ുംബന്ിച്് 

�്വകാര്യ ഭൂമിയിമല പ്രവൃത്തിയുമട 
നിർവ്വഹണത്തിൽ ഗുണകഭാക്ാവ് പണി 
മെയ്ിട്ില്. 

158

7
കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ാത്തത് 
�ുംബന്ിച്് 

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിനായി പ്രവൃത്തി 
�ുംബന്മായ കരഖകൾ (ഉേ: ഗ്ാമ�ഭ 
പ്രകമയങ്ങൾ/തീരുമാനങ്ങൾ, ഭരണാനുമതി, 
�ാകങ്തികാനുമതി എന്നീ കരഖകൾ) 
ഹാജരാക്ിയില്.

148

8
കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ാത്തത് 
�ുംബന്ിച്് 

പണും കകമാറ്ത്തിനുള്ള ഉത്തരവ് (FTO) 
ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്ിന് ഹാജരാക്ിയില്. 142

9
കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ത്തത് 
�ുംബന്ിച്്

ക�ാഷ്യൽ ഓഡിറ്മായി ബന്മപ്ട് മറ്് 
കരഖകൾ ഹാജരാക്ിയില്. 140

10
കരഖകൾ 
ഹാജരാക്ത്തത് 
�ുംബന്ിച്്

കവതന പട്ിക (Wages List) ക�ാഷ്യൽ 
ഓഡിറ്ിന് ഹാജരാക്ിയില്. 132

ഉറവിെം - എം. എ. എസ് റിയപെോർട്് - 2024 
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അനുബന്ം - 6

പ്രക്രി� ലംഘനം വിഭോഗത്തിൽ കടണ്ടത്തി� കൂടുതൽ  തവണ റിയപെോർട്് ടെയ് 
പത്ത് ഇഷയൂസ്

ക്രമ
നമ്പർ

ഇഷയൂ വിഭോഗം ഇഷയൂ/ഉപവിഭോഗം വിശദോംശങ്ങൾ ആടക 
കടണ്ടത്തി� 

ഇഷയൂസ് 
എണ്ം

1

സുതാര്യതയുും 
ഉത്തരവാേിത്വവും

പ്രവൃത്തിമയ �ുംബന്ിച് വിവരങ്ങൾ 
വ്യക്മാക്കുന്ന കബാർഡുകൾ 
സ്ാപിക്ാതിരിക്ൽ

9262

2
സുതാര്യതയുും 
ഉത്തരവാേിത്വവും 

കറാ�്ഗാർ േിനും എല്ാ മാ�ങ്ങളിലുും 
�ുംഘടിപ്ിക്കുന്നില്. 1850

3

സുതാര്യതയുും 
ഉത്തരവാേിത്വവും 

പ്രവൃത്തി പദ്ധതിമയ �ുംബന്ിച്ചുും 
പദ്ധതിയുമട അവകാശങ്ങൾ �ുംബന്ിച്ചുും 
ചുവമരഴുത്തുകൾ നടത്തിയിട്ില്.

1502

4
പ്രവൃത്തിയുമട 
ഗുണനിലവാരും �ുംബന്ിച്്

സൃഷ്ിക്മപ്ട് ആസ്തികളമട പരിപാലനവും 
�ുംരക്ഷണവും ഇല്ായ്മ. 1074

5

രജിസ്ററുകളമടയുും  
കരഖകളമടയുും �ുംരക്ഷണും 
�ുംബന്ിച്്

കജാലി നിർവ്വഹണത്തിമന് മൂന്ന് 
ഘട്ങ്ങളിലായി കഫാകട്ാ ലഭ്യമല്.

6
 അവകാശ നികഷധും  കജാലി സ്ലത്ത് ആവശ്യമായ 

മ�ൗകര്യങ്ങൾ ലഭ്യമാക്ാതിരിക്ൽ 788

7

രജിസ്ററുകളമട 
കരഖകളമടയുും �ുംരക്ഷണും 
�ുംബന്ിച്്

എൻ.എും.ആർ (കപരു വിവര പട്ികയിൽ) 
ധാരാളും തിരുത്തലുകൾ നടത്തിയിട്ടുണ്്. 512

8

പ്രവൃത്തിയുമട 
ഗുണനിലവാരും �ുംബന്ിച്്

സൃഷ്ിക്മപ്ട് ആസ്തികൾ - 
വൃക്ഷങ്ങൾ,  കതാട്ങ്ങൾ, കുളങ്ങൾ 
നശിപ്ിക്മപ്ട്ിരിക്കുന്നു. 

9

രജിസ്ററുകളമട 
കരഖകളമടയുും �ുംരക്ഷണും 
�ുംബന്ിച്്

മറ് കരഖകളിമല ക്മകക്ടുകൾ

391

10

രജിസ്ററുകളമടയുും 
കരഖകളമടയുും �ുംരക്ഷണും 
�ുംബന്ിച്്

എും. ബുക്് (അളവ് ബുക്് ) കൃത്യതകയാമട 
സുക്ഷിക്കുന്നില് 361
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ആവലോതികളം പരോതികളം വിഭോഗത്തിൽ ലഭയമോ� കൂടുതൽ തവണ റിയപെോർട്് ടെയ് 
പത്ത് ഇഷയൂസ്

ക്രമ
നമ്പർ

ഇഷയൂ വിഭോഗം ഇഷയൂ/ഉപവിഭോഗം വിശദോംശങ്ങൾ ആടക 
കടണ്ടത്തി� 

ഇഷയൂസ് 
എണ്ം

1 മതാഴിലിടങ്ങളിമല 
�ൗകര്യങ്ങൾ �ുംബന്ിച്്

പരാതി - കജാലിയിടങ്ങളിൽ 
�ൗകര്യങ്ങൾ ലഭ്യമാകുന്നില് 1456

2 കവതനും �ുംബന്ിച്് പരാതി ലഭിക്ാമത കപായ 
കവതനത്തിനുള്ള അകപക്ഷ 
�്വീകരിക്കുന്നില്.

467

3 മതാഴിലിടങ്ങളിമല 
�ൗകര്യങ്ങൾ �ുംബന്ിച്്

പരാതി - മതാഴിലിടങ്ങളിൽ 
വിശ്രമകവളകൾക്ായി തണൽ 
ഒരുക്കുന്നില്.

439

4 പരിക്്/മരണും പരാതി - കജാലിക്ിടയിൽ ഉണ്ാകുന്ന 
പരിക്ിനുള്ള നഷ്പരിഹാര 
കവതനത്തിനുള്ള അകപക്ഷ 
�്വീകരിക്കുകകയാ പരിഗണിയ്കകകയാ 
മെയ്യുന്നില്. 

111

5 കവതനും �ുംബന്ിച്് പരാതി - കവകിയ കവതനും 
ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അകപക്ഷ 
�്വീകരിക്കുന്നില്. 

6 കവതനും �ുംബന്ിച്് മിനിമും കവതനും ഉയർത്താൻ ഉള്ള 
അകപക്ഷ പരിഗണിക്കുന്നില് 85

7 കവതനും �ുംബന്ിച്് പരാതി - വ്യക്ിഗത പ്രവൃത്തികളിൽ 
വിേഗ്ദ്ധ മതാഴിൽ /�ാധന �ാമഗ്ി 
മെലവ് ലഭിക്കുന്നതിനുള്ള അകപക്ഷ 
പരിഗണിച്ില്.

76

8 കവതനും �ുംബന്ിച്് പരാതി - മിനിമും കവതനും നൽകുന്നില് 68
9 പ്രവൃത്തി �ുംബന്ിച്് പരാതി - 100 േിവ�ത്തിനു മുകളിൽ 

മതാഴിലിനുള്ള അകപക്ഷ 65

10 പ്രവൃത്തി �ുംബന്ിച്് പരാതി - മതാഴിൽ ലഭിക്കുന്നില്. 65
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